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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan kinerja Politeknik Negeri Ujung Pandang Tahun 2022 menyajikan
tingkat pencapaian 4 (empat) sasaran dengan 10 (sepuluh) indikator kinerja
sebagaimana ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja tahun 2022. Tingkat
ketercapaian sasaran dan indikator kinerja lebih detail diuraikan pada BAB |lI
Laporan Kinerja Tahun 2022 ini.

Secara umum, capaian kinerja Politeknik Negeri Ujung Pandang adalah
sebagai berikut: dari 10 IKU terdapat 9 IKU yang capaiannya memuaskan
(persentase capaian melebihi 100%), dan 1 IKU yang capaian kinerjanya
kurang (persentase capaian kurang dari 55%) yang digambarkan dalam
diagram berikut:

Diagram Ketercapaian IKU

1IKU <« > 9IKU

B Capaian>100% B Capaian<100%

Penyerapan Anggaran

PAGU:
Rp.120.682.444.000

REALISASI:
Rp. 113.835.806.620

M Pagu M Realisasi
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Capaian IKU masing-masing Sasaran

[Meningkotnyo kualitas lulusan Pendidikan tinggiJ

@ Target2022 @ (Realisasi2022
IKU11 54
Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang berhasil mendapat 101,62%
pekerjaan; melanjutkan studi; atau menjadi wiraswasta. 58.89
IKU1.2
Persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang menghabiskan 15
paling sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus; atau meraih 108,63% p—

prestasi paling rendah tingkat nasional.

[Meningkotnyo kualitas dosen Pendidikan tinggi ]

@ Target2022 @ Redalisasi2022
IKU2.3
Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 102% 0,3

yang berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan ) 0,306
oleh masyarakat per jumlah dosen.
IKU 2.2
Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3; memiliki

sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia 139.51%

kerja; atau berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia
industri, atau dunia kerja.

IKU 2.1

Persentase dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di
QSI100 berdasarkan bidang ilmu (QSI100 by subject), bekerja 106,55%
sebagai praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa
yang berhasil meraih prestasi paling rendah tingkat nasional
dalam 5 (lima) tahun terakhir.
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[Meningkotnyo kualitas kurikulum dan pembelajaran J

@ Target2022 @ Realisasi2022

IKU 3.3
Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang memiliki

0
0%
akreditasi atau sertifikat internasional yang diakui pemerintah. . 25

IKU 3.2
Persentase mata kuliah S1dan D4/D3/D2 yang menggunakan
metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau dee
pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based 35
project) sebagai sebagian bobot evaluasi.

35.05

IKU 3.1

Persentase program studi S1dan D4/D3/D2 yang 106.67% 48
melaksanakan kerja sama dengan mitra. a5

[Meningkotnyo tata kelola satuan kerja di lingkungan Ditjen Pendidikan Vokasi ]

@ 7Target2022 @ Realisasi2022

94.16
101,19%
93.05
IKU 4.1 713
Rata-rata Predikat SAKIP Satker minimal BB BB 70

M Pagu M Realisasi

IKU 4.2
Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan
RKA-K/L Satker minimal 93
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PERMASALAHAN UMUM

Belum rampungnya pembangunan aplikasi Tracer Study
dan mekanisme pelaksanaan tracer study belum dilakukan
secard berkala

Anggaran pengiriman delegasi kegiatan lomba
kemahasiswaan yang tidak mencukupi mengingat tingginya
minat mahasiswa untuk mengikuti perlombaan tingkat
nasional

Kurangnya Kerjasama untuk fasilitasi magang minimal 6
bulan sehingga belum dapat menampung peminatan
magang mahasiswa.

Minat dosen untuk berkolaborasi penelitian dengan mitra
internasional masih rendah, keikutsertaan dalam seminar
maupun international confrence belum optimal, tren
peningkatan jumlah publikasi pada jurnal terindeks
bereputasi yang masih perlu ditingkatkan, masih rendahnya
motivasi peneliti untuk mengusulkan HKI dari hasil penelitian,
dan penelitian yang melibatkan mahasiswa masih kurang

Lembaga akreditasi internasional yang tepat Pendidikan tinggi
vokasi sangat terbatas. Saat ini lembaga akreditasi
internasional yang sesuai adalah ABET, namun proses
akreditasi melalui Lembaga ini membutuhkan biaya yang
sangat besar dan mekanisme akreditasi memerlukan waktu
yang Panjang. Lembaga lainnya yang menjadi target PNUP
untuk melaksanakan akreditasi internasional adalah |ABEE,
sehingga diharapkan instrument akreditasi untuk program
studi vokasi dapat segera menjadi lingkup akreditasi dari IABEE.
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LANGKAH ANTISIPASI

Pembuatan sistem tracer study berbasis sistem informasi
terintegrasi dan memiliki dashboard informasi yang
memudahkan monitoring dan evaluasi hasil tracer study serta
menentukan periode pengisian tracer study agar tracer
study berjalan secara berkala dan berkelanjutan

Melakukan efisiensi terhadap beberapa komponen pada
layanan Pendidikan yang diperuntukkan untuk delegasi lomba
kemahasiswaan

Peningkatan keterlibatan mitra DUDI untuk pengembangan
pembelajaran, kerjasama penelitian, dan penyerapan lulusan
sebagai tenaga kerja

Meningkatkan kegiatan workshop dan pendampingan kepada
dosen mengenai penyusunan proposal penelitian
internasional,pembuatan publikasi, pengisian dokumen
usulan HAKI dan PATEN. Meningkatkan pembekalan
penyusunan proposal bagi dosen dan tenaga kependidikan,
meningkatkan keterlibatan mahasiswa pada kegiatan PkM,
meningkatkan fasilitasi pengusulan HKI

Menetapkan program dan penyediaan anggaran untuk
akreditasi internasional program studi dalam RKAKL 2023 serta
melakukan  pengembangan  kurikulum dan  metode
pembelajaran berbasis OBE

SR €3 & aa &
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BAB I

PENDAHULUAN

GAMBARAN UMUM
a

Politeknik Negeri Ujung Pandang merupakan satuan kerja podo\
Direktorat Jenderal Pendidikan Vokasi. Sesuai dengan peraturan
Permendikbud No 28 Tahun 2021 Tentang Organsasi dan Tata
Kerja Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologj,
Politeknik Negeri Ujung Pandang pertama kali berdiri sejak tahun
1987. Politeknik Negeri Ujung Pandang saat ini dipimpin oleh Ir.
llyas Mansur, M.T untuk periode 2022-2026 dengan juml ah SDM
sebanyak 785 orang yang terdiri dari 352 Tenaga pendidik dan
433 Tenaga kependidikan. Wilayah kerja Politeknik Negeri Ujung
Pandang melingkupi Kampus 1 PNUP yang terletak di Tamalanrea
Kota Makassar dan Kampus 2 PNUP yang terletak di Moncongloe,

\ Kabupaten Maros. )

DASAR HUKUM

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

PemenPAN dan RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan kinerja dan Tata Cara Reviu
Atas Laporan Kinerjaq;
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Permendikbudristek Nomor 28 Tahun 2021 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kemendikbudristek;

Permendikbudristek Nomor 13 Tahun 2022 tentang perubahan
atas Permendikbud Nomor 22 Tahun 2020 tentang Rencana
Strategis Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Tahun
2020-2024;,

Permendikbudristek Nomor 40 Tahun 2022 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi;

Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 113/0/2004
tentang Statuta Politeknik Negeri Ujung Pandang;

Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi  Nomor  65123/MPK.A/KP.06.02/2022  tentang
Pengangkatan Direktur Politeknik Negeri Ujung Pandang
Periode Tahun 2022-2026

Surat Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Nomor
80/Dikti/Kep/1985 tentang Pendirian Politeknik Universitas
Hasanuddin;

Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor
082/0/1997 tentang Kemandirian Politeknik Negeri Ujung
Pandang ;

0 0 0 00 060
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TUGAS DAN FUNGSI

Sesuai Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Nomor 28 tahun 202], Politeknik Negeri Ujung Pandang
mempunyai tugas::

PNUP mempunyai tugas menyelenggarakan pendidikan vokasi
dalam berbagai rumpun ilmu pengetahuan dan/atau teknologi
untuk menjadi Perguruan Tinggi Vokasi yang Unggul di Indonesia
dan Berdaya Saing secara Global

S —

runos

Meningkatkan kualitas sumber daya manusia

Meningkatkan kualitas pendidikan dan pengajaran sesuai standar mutu
global

Meningkatkan kualitas dan pemberdayaan sarana dan prasarand
secara maksimal

Menyediakan kurikulum sesuai kebutuhan pasar tingkat global

Menyelenggarakan program studi baru sesuai kebutuhan pasar

Menyelenggarakan kegiatan riset terapan

Menyelenggarakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat dengan
menggunakan teknologi tepat guna.
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STRUKTUR ORGANISASI PNUP TAHUN 2022
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TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Merumuskan kebijakan akademik dan pengembangan Politeknik;

J

Merumuskan kebijakan penilaian prestasi akademika dan kecakapan
serta kepribadian sivitas akademika; )

Merumuskan norma dan tolok ukur penyelenggaraan Politeknik;

J

Memberikan pertimbangan dan persetujuan atas Rencana Anggaran
Pendapatan dan Belanja Politeknik yang diajukan oleh pimpinan
Politeknik; )

Menilai pertanggungjawaban pimpinan Politeknik atas pelaksanaan
kebijakan yang telah ditetapkan; )

Merumuskan  peraturan pelaksanaan  kebebasan  akademik,
kebebasan mimbar akademik, dan otonomi keilmuan pada Politeknik; )

Memberikan pertimbangan kepada penyelenggara Politeknik
berkenaan dengan calon-calon yang diusulkan untuk diangkat
menjadi Direktur dan Dosen yang akan dicalonkan memangku
jabatan akademik;

J

00 OO0 OO0 O

Menegakkan norma-norma yang berlaku bagi sivitas akademi. )

LAPORAN KINERJA POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG | 2022




(Direktur )

1. Pelaksanaan dan pengembangan pendidikan vokasi;

2. Pelaksanaan penelitian untuk pengembangan ilmu pengetahuan
dan/atau teknologi;

3. Pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat;

4. Pelaksanaan pembinaan pendidik, tenaga kependidikan,
mahasiswa, dan hubungannya dengan lingkungan; dan

5. Pelaksanaan kegiatan layanan administratif.

(Wakil Direktur)

1. Wakil Direktur Bidang Akademik, Kemahasiswaan, dan Alumni;
mempunyai tugas membantu Direktur dalam memimpin
penyelenggaraan kegiatan di bidang pendidikan, penelitian,
pengabdian kepada masyarakat, kemahasiswaan, dan alumni.

2. Wakil Direktur Bidang Umum dan Keuangan;, mempunyadi tugas
membantu Direktur dalam memimpin penyelenggaraan kegiatan di
bidang administrasi umum dan keuangan.

3. Wakil Direktur Bidang Perencanaan, Kerja Sama, dan Sistem Informasi;
mempunyai  tugas membantu  Direktur dalam = memimpin

penyelenggaraan kegiatan di bidang perencanaan, kerja sama, dan
sistem informasi.
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Bagian Akademik dan Kemahasiswaan

Pelaksanaan layanan pendidikan, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat.

Pelaksanaan evaluasi pendidikan, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat;

Pelaksanaan registrasi mahasiswa, statistik akademik, dan
pengelolaan data akademik;

Peloksanaan layanan pembinaan minat, bakat, dan kesejahteraan
mahasiswa; dan pelaksanaan pengelolaan data dan fasilitasi
kegiatan alumni;

Penyusunan rencana pengembangan PNUP;
Penyusunan rencana program, kegiatan, dan anggaran;

Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan rencana, program, kegiatan,
dan anggaran;

Penyusunan bahan koordinasi dan administrasi kerja sama.

Bagian Umum dan Keuangan

Pelaksanaan urusan ketatausahaan;
Pelaksanaan urusan hukum;
Pelaksanaan organisasi dan ketatalaksanaan;

Pelaksanaan urusan kepegawaian;

Pelaksanaan urusan kerumahtanggaan;

Pelaksanaan urusan keuangan; dan

Pelaksanaan pengelolaan barang milik negara.
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Jurusan/

Program Studi

Di Tahun 2022, Politeknik Negeri Ujung Pandang menyelenggarakan
pendidikan tinggi vokasi dalam naungan 6 jurusan dengan 25 program
studi, yaitu:

Teknik Elektro

Program Studi D-1ll Teknik Listrik

® Program Studi D-IIl Teknik
Telekomunikasi

® Program Studi D-IIl Teknik Elektronika

® Program Studi D-IV Teknik Komputer
dan Jaringan

® Program Studi D-IV Teknik Listrik

® Program Studi D-Ill Teknik ® Program StudiD-IV  Teknik Multimedia
Konstruksi Sipil dan Jaringan

® Program Studi D-Ill Teknik ® Program Studi D-1V Teknik Rekayasa ® Program Studi D-Ill Analis Kimia
Konstruksi Gedung Jaringan Telekomunikasi ® Program Studi D-1V Rekaya

® Program Studi D-1V Jasa / Kimia Berkelanjutan
Konstruksi Sipil ® Program Studi D-IV Teknologi

® Program Studi D-IV Kimia Industri

Perancangan Bangunan

Gedung /

/

Jurusan/
Program Studi

Administrasi Niaga

® Program Studi D-1ll Administrasi N N
Bisr?is Teknik Mesin ® Program Studi D-1Il Akuntansi

® Program Studi D-1V Akuntansi
Manajerial

® Program Studi D-IV Administrasi

Bisnis ® Program Studi D-Ill Teknik Mesin
® Program Studi D-I1ll Teknik Konversi
/ Energi j
® Program Studi D-I1ll Teknik Otomotif
® Program Studi D-I1ll Teknik Perawatan
Alat Berat
® Program Studi D-IV Teknik Manufaktur
® Program Studi D-1V Teknik Pembangkit
Energi
® Program Studi D-1V Teknik Mekotroniky
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Pusat Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat

o
e
e
o
o
o
0
©

penyusunan rencana, program, dan anggaran Penelitian dan
Pengabdian Kepada Masyarakat )

Pelaksanaan penelitian ilmiah murni dan terapan;

Pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat;

Koordinasi pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat; )

Pelaksanaan penyebarluasan dan publikasi hasil penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat; )

Pelaksanaan kerja sama di bidang penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat; )

Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kegiatan penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat; J

Pelaksanaan urusan administrasi Pusat Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat. )
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Pusat Pengembangan dan Penjaminan Mutu Pendidikan

Penyusunan rencanag, program, dan anggaran Pusat Pengembangan
dan Penjaminan Mutu Pendidikan;

Pelaksanaan pengembangan sistem penjaminan mutu akademik;

Koordinasi dan pelaksanaan kegiatan pengembangan pendidikan;

Pelaksanaan penjaminan mutu akademik;

Pelaksanaan fasilitasi peningkatan mutu akademik;

Pemantauan dan evaluasi pengembangan pendidikan dan
penjaminan mutu akademik; dan

Pelaksanaan urusan administrasi Pusat Pengembangan dan
Penjaminan Mutu Pendidikan.

Unit Pelaksanaan Teknis
‘ UPT Perpustakaan;

a UPT Teknologi Informasi dan Komunikasi;

e UPT Teknologi Permesinan dan Peralatan Penunjang Akademik;

° UPT Bahasa; dan

° UPT Pengembangan Karir dan Kewirausahaan
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Satuan Pengawas Internal

Satuan Pengawas Internal (SPI) merupakan organ yang
menjalankan fungsi pengawasan non-akademik untuk dan atas
nama Direktur. Ketentuan lebih lanjut mengenai Satuan Pengawas
Internal sebagaimana dimaksud diatur dalam statuta PNUP.

Dewan Penyantun

Dewan Penyantun merupakan organ yang menjalankan fungsi
pertimbangan non-akademik dan membantu pengembangan PNUP.

Ketentuan lebih lanjut mengenai Dewan Penyantun sebagaimana
diatur dalam statuta PNUP.
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ISU-ISU STRATEGIS DAN
PERAN STRATEGIS ORGANISASI

PERAN STRATEGIS

1. Penataan kampus yang lebih baik 1. Berperan penting dalam

untuk menciptakan suasana pengembangan kegiatan

akademik yang kondusif pendidikan, pengajaran, dan

2. Peningkatan budaya pelayanan pelatihan secara dinamis dan

yang tepat dan cepat pada seluruh inovatif yang menghasilkan lulusan

aspek layanan kompetitif

3. Sistem Informasi seluruh layanan 2. Berperan penting dalam

dan tata kelola yang belum peningkatan kapasitas dan

terintegrasi secara terpadu kualitas sumber daya manusia

4. Pengembangan metode 3. Berperan penting dalam

pembelajaran berbasis digital dan mewujudkan hilirisasi penelitian

sarana untuk pembelajaran daring terapan dan pengabdian kepada

belum optimal masyarakat yang berkontribusi

5. Peningkatan keterlibatan mitra DUDI signifikan kepada kebijakan

untuk pengembangan pemerintah, pengembangan

pembelajaran, kerjasama industri dan peningkatan

penelitian, dan penyerapan lulusan kesejahteraan masyarakat

sebagai tenaga kerja 4. Berperan penting dalam

6. Fasilitasi untuk peningkatan prestasi mewujudkan tata pamong dan

mahasiswa dalam berbagai tata kelola yang baik melalui

kompetisi baik nasional maupun peningkatan budaya mutu

internasional pengelolaan dan akuntabilitas
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ISU-ISU STRATEGIS DAN

PERAN STRATEGIS ORGANISASI

Program pengembangan
kompetensi dosen dan tenaga
kependidikan perlu terencana
dengan baik untuk peningkatan
kualitas sumber daya manusia.
Hilirisasi hasil penelitian dan
pengabdian masyakat yang masih
rendah

Target jumlah peminat di sebagian
besar program studi yang belum
menunjukan peningkatan

signifikan

PERAN STRATEGIS

kinerja

Berperan penting dalam
mengembangkan kemitraan
strategis antara seluruh pemangku
kepentingan untuk peningkatan

mutu pendidikan.
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BAB Il

PERENCANAAN KERJA

Sesuai Renstra Periode Tahun 2020-2024, Politeknik Negeri Ujung Pandang
menetapkan visi dan misi sebagai berikut:

Menjadi Perguruan Tinggi Vokasi yang Unggul di Indonesia dan
Berdaya Saing Global.

1. Menjadi Perguruan Tinggi Vokasi yang
Unggul di Indonesia dan Berdaya Saing
Global.

2. Menghasilkan penelitian dan pengabdian
pada masyarakat yang berkontribusi
signifikan terhadap kebijakan pemerintah,
pengembangan industry dan peningkatan
kesejahteraan masyarakat

3. Mewujudkan tata pamong dan kelola yang
baik dan produktif (good & corporate
governance) melalui penerapan akhlak
mulia
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MATRIKS RENSTRA 2022-2024

Sesuai dengan Kepmendikbud Ristek Nomor 3/M/2021 tentang
Indikator Kinerja Utama Perguruan Tinggi Negeri dan Lembaga
Layanan Pendidikan Tinggi di Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan maka Politeknik Negeri Ujung Pandang menetapkan,
indikator dan target selama lima tahun sebagai berikut

Uraian Kategori

Meningkatnya kualitas lulusan
1.0 pendidikan tinggi Sasaran

Persentase lulusan S1dan D4/D3/D2
yang berhasil mendapat pekerjaan;
1.1 melanjutkan studi; atau menjadi IKU 55 56 58
wiraswasta.

Persentase mahasiswa S1 dan
D4/D3/D2 yang menghabiskan paling
sedikit 20 (dua puluh) sks di luar
kampus; atau meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional.

1.2 IKU 15 16 17

Meningkatnya kualitas dosen

2.0 s . .
pendidikan tinggi

Sasaran

Persentase dosen yang berkegiatan
tridarma di kampus lain, di QS100
berdasarkan bidang ilmu (QS100 by
subject), bekerja sebagai praktisi di
dunia industri, atau membina
mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional
dalam 5 (lima) tahun terakhir.
Persentase dosen tetap berkualifikasi
akademik S3; memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui oleh
industri dan dunia kerja; atau berasal
dari kalangan praktisi profesional,
dunia industri, atau dunia kerja.

21 IKU 20 22 24

22 IKU 35 40 45
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23

Uraian

Jumlah keluaran penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat yang
berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan oleh
masyarakat per jumlah dosen

Kategori

IKU

Target

PK
2022

0.3

0.35

04

3.0

Meningkatnya kualitas kurikulum dan
pembelajaran

Sasaran

3.

Persentase program studi S1 dan
D4/D3/D2 yang melaksanakan kerja
sama dengan mitra.

IKU

35

40

45

3.2

Persentase mata kuliah S1dan
D4/D3/D2 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus
(case method) atau pembelajaran
kelompok berbasis projek
(team-based project) sebagai
sebagian bobot evaluasi.

IKU

45

80

90

3.3

Persentase program studi S1 dan
D4/D3/D2 yang memiliki akreditasi
atau sertifikat internasional yang diakui
pemerintah.

IKU

25

25

25

4.0

Meningkatnya tata kelola satuan kerja
di lingkungan Ditjen Pendidikan Vokasi

Sasaran

4.1

Rata-rata Predikat SAKIP Satker
minimal BB

IKU

BB

BB

BB

42

Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas
pelaksanaan RKA-K/L Satker minimal
93

IKU

93.05

93.1

935
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TUJUAN STRATEGIS

Menghasilkan lulusan kompetitif dan berjiwa
kewirausahaan dan berakhlak mulia melalui
pengembangan kegiatan pendidikan, pengajaran dan
pelatihan secara dinamis dan inovatif;

Mewujudkan hilirisasi pene litian terapan dan pengabdian
kepada masyarakat (PKM) yang berkontribusi signifikan
kepada kebijakan pemerintah, pengembangan industri
dan peningkatan kesejahteraan masyarakat;

Mewujudkan perilaku berakhlak mulia serta tata pamong
dan kelola yang baik dan produktif (good and corporate
governance)

PERJANJIAN KINERJA AWAL

- A
Sebagai Upaya untuk mewujudkan kinerja yang sudah ditetapkan

dalom Rencana Stratgis Tahun 2020-2024, Politeknik Negeri Ujung
Pandang merumuskan kinerja yang akan dicapai di tahun 2022, dan
% dituangkan ke dalam Perjanjian Kinerja sebagai berikut:

m Uraian Target PK 2022

S.01 Meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi

Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang berhasil
IKU LI | mendapat pekerjaan; melanjutkan studi; atau 55
menjadi wiraswasta.
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Uraian Target PK 2022

Persentase mahasiswa S1dan D4/D3/D2 yang
menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di
luar kampus; atau meraih prestasi paling rendah
tingkat nasional.

IKU 1.2

S.02 | Meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi

Persentase dosen yang berkegiatan tridarma di
kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu
(QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi di dunia
industri, atau membina mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam
5 (lima) tahun terakhir.

Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3;
memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh
industri dan dunia kerja; atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja.
Jumlah keluaran penelitiaon dan pengabdian kepada
masyarakat yang berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan oleh masyarakat per
jumlah dosen

IKU 2.1 20

IKU 2.2 35

IKU 2.3 0.3

S.03 Meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran

IKU 3.1 | Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang 35
melaksanakan kerja sama dengan mitra.
Persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang
menggunakan metode pembelajaran pemecahan
IKU 3.2 | kasus (case method) atau pembelajaran kelompok 45
berbasis projek (team-based project) sebagai
sebagian bobot evaluasi.

Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang
IKU 3.3 | memiliki akreditasi atau sertifik at internasional yang 25
diakui pemerintah.

S.04
Meningkatnya tata kelola satuan kerja di lingkungan Ditjen Pendidikan Vokasi

IKU 4.1 | Rata-rata Predikat SAKIP Satker minimal BB BB
Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan
RKA-K/L Satker minimal 93

IKU 4.2 93.05
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Nama Keglotan

(

Duk M j Pelak T Tekni

426] u ungan” onolen?e.n dan eo‘ sanaan Tugas Teknis 76,459,665,000
Lainnya Ditjen Pendidikan Vokasi
Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan

ase6 | onYe . . P o 615,327,000
Tinggi Negeri Vokasi
Peningkatan Kualitas dan Kapasitas P Tinggi

4467 enlng atan Kualitas dan Kapasitas Perguruan Tinggi 22,869,824,000
Vokasi

Total 105,444,816,000

Pada 19 Oktober 2022 dilakukan pengangkatan Direktur PNUP
periode 2022-2026 sesuai Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi Nomor 65123/MPK.A/KP.06.02/2022 tentang
Pengangkatan Direktur Politeknik Negeri Ujung Pandang Periode Tahun
2022-2026.

Di tahun 2022 PNUP juga memperoleh hibah atas Pemda
Kabupaten Kolaka, PT. Vale Indonesia Tbk, dan PT. Ceria Nugraha
Indotama yang untuk penyelenggaraan Kegiatan PSDKU Kab. Kolaka
baik pengadaan alat bantu pengajaran dan operasional proses belajar
mengajar. PNUP juga melakukan penambahan pagu PNBP yang
mendukung ketercapaian indikator kinerja utama, antara lain
penambahan pagu untuk pembiayaan kegiatan perlombaan
mahasiswa, operasional proses belajar mengajar dan pekerjaan fisik
lainnya. Hal ini menyebabkan peningkatan anggaran yang signifikan
pada Program Peningkatan Kualitas dan Kapasitas Perguruan Tinggi

onosi. P
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PERJANJIAN KINERJA AKHIR

Berdasar pada beberapa penyesuaian yang telah dijelaskan
sebelumnya, maka Perjanjian Kinerja Revisi 2022 adalah sebagai

berikut :
\ y

S.01 Meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi

Persentase lulusan S1dan D4/D3/D2 yang berhasil
IKU 1.1 mendapat pekerjaan; melanjutkan studi; atau 55
menjadi wiraswasta.

Persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang
menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di
luar kampus; atau meraih prestasi paling rendah
tingkat nasional.

IKU 1.2

S.02 Meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi

Persentase dosen yang berkegiatan tridarma di
kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu
(QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi di dunia
industri, atau membina mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional
dalam 5 (lima) tahun terakhir.

Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3;
memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang diakui
IKU 2.2 oleh industri dan dunia kerja; atau berasal dari 35
kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau
dunia kerja.

Jumlah keluaran penelition dan pengabdian kepada
masyarakat yang berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan oleh masyarakat per
jumlah dosen

IKU 2.1 20

IKU 2.3 0.3

S.03 Meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran

IKU 31 | Persentase program studi S1dan D4/D3/D2 yang 35
melaksanakan kerja sama dengan mitra.
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Persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang
IKU3.2 | menggunakan metode pembelajaran pemecahan 45
kasus (case method) atau pembelajaran kelompok
berbasis projek (team-based project) sebagai
sebagian bobot evaluasi.

Persentase program studi S1dan D4/D3/D2 yang
IKU 3.3 memiliki akreditasi atau sertifikat internasional yang 25
diakui pemerintah.

Meningkatnya tata kelola satuan kerja di lingkungan Ditjen Pendidikan

S.04 :
Vokasi
IKU 4.1 Rata-rata Predikat SAKIP Satker minimal BB BB
Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan
IKU 4.2 . .J 99 P 93.05
RKA-K/L Satker minimal 93

4261 Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas
Teknis Lainnya Ditjen Pendidikan Vokasi 77,073,989,000
4466 Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan
Tinggi Negeri Vokasi 6,090,977,000
Peningkatan Kualit n K itas Perguruan Tinggi
4467 Vikqsgi; atan Kualitas dan Kapasitas Pergurua gg 37,517,478,000

Total 120,682,444,000

PROGRAM PRIORITAS POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG

Pengembangan kegiatan Pendidikan secara dinamis dan inovatif
yang menghasilkan lulusan kompetitif

Peningkatan kapasitas kesejahteraan SDM

Peningkatan penelitian dan pengabdia kepada masyarakat dan
publikasi

Pengembangan mutu perguruan tinggi

Reformasi birokrasi dan optimalisasi Kerjasama
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BAB IiI

AKUNTABILITAS KINERJA

CAPAIAN KINERJA

/. Dalam rangka mewujudkan sasaran kegiatan yang mengacu.\
pada Indikator Kinerja Utama yang telah diperjanjikan pada
Perjanjian Kinerja Direktur Politeknik Negeri Ujung Pandang Tahun
2022, maka dijabarkan dalam program yang di realisasikan dalam
bentuk kegiatan. Pengukuran Kinerja merupakan bentuk penilaian
terhadap keberhasilan sebuah organisasi dalam rangka
peningkatan kinerja untuk masa yang akan datang.

Pada bab ini akan menguraikan akuntabilitas kinerja Politeknik
Negeri Ujung Pandang yang diukur melalui beberapa indikator
kinerja yang berpedoman pada Keputusan Menteri Pendidikan dan
Kebudayaan Nomor 3/M/2021 tentang Indikator Kinerja Utama
Perguruan Tinggi Negeri dan Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi di
Qementerian Pendidikan dan Kebudavaan /

Sesuai perjanjian kinerja tahun 2022, Politeknik Negeri Ujung Pandang
menetapkan 4 (empat) sasaran dengan 10 (sepuluh) indikator
kineria, dengan tingkat ketercapaian sebagai berikut:

Realisa | Persentas
si i Capaian
pylopy]

Target

PK 2022

Persentase lulusan S1dan D4/D3/D2
yang berhasil mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.

Persentase mahasiswa S1dan
D4/D3/D2 yang menghabiskan paling
sedikit 20 (dua puluh) sks di luar 15 16.29 108.63%
kampus; atau meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional.

55 55.79 101.58%
Meningkatnya
kualitas lulusan
pendidikan

tinggi
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Meningkatnya
kualitas dosen
pendidikan

tinggi

Persentase dosen yang berkegiatan
tridarma di kampus lain, di QS100
berdasarkan bidang ilmu (QS100 by
subject), bekerja sebagai praktisi di
dunia industri, atau membina
mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional
dalam 5 (lima) tahun terakhir.

Target
PK 2022

20

Realisa

si
2022

21.32

Persentas
i Capaian

106.57%

Persentase dosen tetap berkualifikasi
akademik S3; memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui oleh
industri dan dunia kerja; atau berasal
dari kalangan praktisi profesional,
dunia industri, atau dunia kerja.

35

48.83

139.51%

Jumlah keluaran penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat yang
berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan oleh
masyarakat per jumlah dosen

0.3

0.31

103%

MeningkatnYa
kualitas

kurikulum dan
pembelajaran

Persentase program studi S1 dan
D4/D3/D2 yang melaksanakan kerja
sama dengan mitra.

45

48

106,67%

Persentase mata kuliah S1 dan
D4/D3/D2 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case
method) atau pembelajaran kelompok
berbasis projek (team-based project)
sebagai sebagian bobot evaluasi.

35

35.03

100.81%

Persentase program studi S1 dan
D4/D3/D2 yang memiliki akreditasi atau
sertifikat internasional yang diakui
pemerintah.

25

Meningkatnya
tata kelola
satuan kerja di
lingkungan
Ditjen
Pendidikan
Vokasi

Rata-rata Predikat SAKIP Satker
minimal BB

BB

BB

103.12%

Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas
pelaksanaan RKA-K/L Satker minimal
93

93.05
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SASARAN KINERJA UTAMA 1
Meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi

Meningkatnya kualitas Iulusan yang dijabarkan dengan berhasilnya
mendapatkan pekerjaan dengan upah lebih dari 1.2 kali UMR, melanjutkan studi
ataupun menjadi wirausaha. Peningkatan kualitas lulusan juga dijabarkan dalam
keterlibatan mahasiswa dalam mendapat pengalaman diluar kampus yang
diperoleh dari magang, proyek desa, kampus mengajar, pertukaran pelagjar,
keterlibatan dalam penelitian atau riset akademik, ataupun peraih prestasi tingkat
nasional. Sampai dengan tahun 2022 Peningkatan kualitas lulusan Pendidikan tinggi
mengalami peningkatan dari tahun sebelumnya hal ini terlihat dari grafik berikut

16.29
55.7 IKU 2
H 2021

m 2021

53 54 55 56 1 6 1 16

Berdasar data diatas dapat disimpulkan adanya peningkatan terhadap
kualitas lulusan di tahun 2022. Pengukuran IKU 1 seharusnya maksimal sebesar 125%
yang menandakan maksimalnya pendataan terhadap mahasiswa lulusan 202],
namun di tahun 2022 hanya diperoleh data pengukuran sebesar 55.79% yang mana
menandakan bahwa lebih dari 55% Iulusan 2021 telah mendapat pekerjaan,
melanjutkan Pendidikan dan berwirausaha. Kemudian peningkatan juga terlihat
pada pengalaman mahasiswa di luar kampus yang mengalami peningkatan
sekitar 65% dari capaian tahun sebelumnya

Indikator Kinerja Utama 1.1

Persentase lulusan S1dan D4/D3/D2 yang berhasil mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau menjadi wiraswasta.

a. Kriteria pekerjaan:

1. mendapatkan pekerjoan dengan masa tunggu kurang dari 6 (enam)
bulan dan gaiji lebih dari1,2 (satu koma dua) kali Upah Minimum
Regional (UMR) di:

eperusahaan swasta, termasuk perusahaan nasional, perusahaan
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multinasional, perusahaan rintisan (startup company), Usaha
Mikro, Kecil dan Menengah (UMKM), dan seterusnya;
eOrganisasi nirlaba;
oinstitusi/orgonisosi multilateral;
elembaga pemerintah; atau
eBadan Usaha Milik Negara (BUMN)/Badan Usaha Milik Daerah
(BUMD), atau
2. sudah berpenghasilan lebih dari 1,2 (satu koma dua) kali UMR sebelum
lulus, bekerja paruh waktu (part-time) atau magang di perusahaan
dalam kategori sebagaimana disebut pada angka 1) di atas.

b. Kriteria kelanjutan studi:

1. Perguruan Tinggi Negeri (PTN) Akademik Mendapatkan surat
penerimaan untuk melanjutkan proses pembelajaran di program
studi $2/S2 terapan, $S3/S3 terapan di dalam negeri atau luar negeri
dalam jangka waktu kurang dari 12 (dua belas) bulan setelah lulus.

2. PTN Vokasi Mendapatkan surat penerimaan untuk melanjutkan proses
pembelajaran di program studi S1/S1 terapan, $2/S2 terapan, atau
S3/S3 terapan di dalam negeri atau luar negeri dalam jangka waktu
kurang dari 12 (dua belas) bulan setelah lulus.

3. PTN Seni Budaya Mendapatkan surat penerimaan untuk melanjutkan
proses pembelajaran di program studi $2/S2 terapan atau $3/S3
terapan di dalam negeri atau luar negeri dalam jangka waktu kurang
dari 12 (dua belas) bulan setelah lulus.

c. Kriteria kewiraswastaan:
1. PTN Akademik dan PTN Vokasi:

a) mulai bekerja dalam waktu kurang dari 6 (enam) bulan setelah
lulus dan berpenghasilan lebih dari 1,2 (satu koma dua) kali UMR,
sebagai:

- pendiri atau pasangan pendiri (co-founder) perusahaan; atau
- pekerja lepas (freelancer), atau

b) sudah berpenghasilan lebih dari1,2 (satu koma dua) kali UMR
sebelum lulus, bekerja sebagai peran sebagaimana disebut pada
huruf a) di atas.

Pengukuran kinerja diukur dengan formula berikut :

11= — 100%
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Dengan:

n = lulusan D4/D3 yang berhasil mendapat pekerjaan , melanjutkan atau
menjadi wiraswasta

t = total jumlah lulusan D4/D3

2021 2022 2022 Renstra 2024
Persentase lulusan S1dan
D4/D3/D2 yang berhasil
mendapat pekerjaan; 54 55 55.87 58

melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.

Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang berhasil
mendapat pekerjaan; melanjutkan studi; atau
menjadi wiraswasta.

target renstra
M realisasi
M target

53.5 54 54.5 55 55.5 56 56.5 57 57.5: 58 58.5

Total wisudawan di tahun 2022 sebanyak 1167 orang. Berdasarkan
Laporan Tracer Study, lulusan 2021 yang melakukan pengisian tracer study
sebanyak 798 yang berhasil mendapatkan pekerjaan dengan masa tunggu
6 bulan sebanyak 527 orang , yang melanjutkan studi sebanyak 106 orang,
dan yang berwiraswasta sebanyak 19 orang.

Belum rampungnya aplikasi tracer study ini menyebabkan beberapa
kendala terkait pendataan tracer study, namun peran serta pihak program
studi dan ikatan alumni PNUP sangat berpengaruh dalam penyebaran link
tracer study PNUP ini, sehingga target pengisian tracer study untuk lulusan
2021 melebihi 60%.

Hambatan dalam ketercapaian IKU 1.1 adalah
1. Aplikasi tracer study yang belum rampung, sehingga pendataan tracer
study masih dilakukan menggunakan google form
2. Rendahnya minat mahasiswa untuk berwirausaha
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3. Keterbatasan anggaran untuk pendanaan usaha baru mahasiswa.
Mahasiswa masih sulit mendirikan atau memulai usaha bila tidak
dibantu dengan pemodalan usaha

Langkah Antisipasi dalam ketercapaian IKU 1.1 adalah
1. Pembuatan sistem tracer study berbasis sistem informasi terintegrasi

dan memiliki dashboard informasi yang memudahkan monitoring dan
evaluasi hasil tracer study

2. Secara aktif UPT pengembangan kewirausahaan memfasilitasi
mahasiswa mengikuti program kewirausahaan tingkat nasional

3. Mengoptimalkan kegiatan Pendidikan/seminar/pelatihan pembekalan
kewirausahaan untuk terus meningkatkan jiwa kewirausahaan bagi
mahasiswa.

Strategi dan Inovasi dalam ketercapaian IKU 1.1 adalah

1. Mengalokasikan dana yang diperuntukkan untuk pembangunan
aplikasi tracer study

2. Memberikan workshop atau pelatihan kepada mahasiswa terkait
pendampingan pembuatan proposal wirausaha

3. Meningkatkan Kegiatan program mahasiswa wirausaha yang
teranggarkan pada DIPA PNUP

4. Meningkatkan peran Ikatan Alumni unutk bersama-sama meluaskan
jangkauan tracer study alumni PNUP
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Dokumentasi Ketercapaian IKU 1.1

m Rangka Wisuda XXXV

Auditorium Kampus 2 Politeknik Negeri Ujung Pandang

Db,

B g ot

IR *.\ \—: 4
s

Dokumentasi pabrik wirausaha mahasiswa
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Dokumentasi pabrik wirausaha mahasiswa

Indikator Kinerja Utama 1.2

Persentase mahasiswa S1dan D4/D3/D2 yang menghabiskan paling
sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus; atau meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional.

a. Mahasiswa yang mendapatkan paling sedikit 20 (dua puluh) sks dari
kegiatan di luar kampus (dengan dosen pembimbing), sesuai dengan
Buku Panduan MBKM. Kegiatan boleh dikombinasikan dan dihitung
kumulatif:

1. Magang atau praktik kerja
Kegiatan magang di sebuah perusahaan, organisasi nirlabg,
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organisasi multilateral, institusi pemerintah, ataupun perusahaan
rintisan (startup company). Bagi program studi vokasi yang sudah
memiliki program magang wajib, tidak dapat dihitung.

2. Proyek di desa
Proyek sosial/pengabdian kepada masyarakat untuk pemberdayaan
masyarakat di pedesaan atau daerah terpencil dalam membangun
ekonomi rakyat, infrastruktur, dan lain-lain.

3. Mengaijar di sekolah
Kegiatan mengajar di sekolah dasar dan menengah selama beberapa
bulan. Sekolah dapat berlokasi di kota, desa, ataupun daerah terpencil.

4. Pertukaran Pelajar
Mengambil kelas atau semester di perguruan tinggi, baik luar negeri
maupun dalam negeri berdasarkan perjanjian kerja sama yang sudah
diadakan antarperguruan tinggi atau pemerintah.

5. Penelitian atau riset

6. Kegiatan riset akademik, baik sains maupun sosial humaniora yang
dilakukan di bawah pengawasan dosen atau peneliti.

7. Kegiatan Wirausaha
Mahasiswa mengembangkan kegiatan kewirausahaan secara mandiri,
dibuktikan dengan penjelasan/proposal kegiatan kewirausahaan dan
bukti transaksi konsumen atau slip gaji pegawai.

8. Studi atau proyek independent
Mahasiswa dapat mengembangkan sebuah proyek yang diinisiasi
secara mandiri (untuk mengikuti lomba tingkat internasional yang
relevan dengan keilmuannya, proyek teknologi, maupun rekayasa
sosial) yang pengerjaannya dapat dilakukan secara mandiri ataupun
bersama-sama dengan mahasiswa lain

9. Proyek kemanusiaan
Kegiatan sosial/pengabdian kepada masyarakat yang merupakan
program perguruan tinggi atau untuk sebuah yayasan atau organisasi
kemanusiaan, baik di dalam maupun luar negeri (seperti penanganan
bencana alam, pemberdayaan masyarakat, penyelamatan
lingkungan, palang merah, peace corps, dan seterusnya), yang
disetujui perguruan tinggi.

b. Kriteria prestasi
Berprestasi dalam kompetisi atau lomba paling rendah tingkat nasional
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Berdasar defenisi operasional tersebut dapat dilakukan perhitungan melalui
formula berikut

12= — 100%

Dengan:

n = jumlah mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang menjalankan paling sedikit 20
sks di luar kampus atau berprestasi dalam kompetisi atau lomba paling
rendah tingkat nasional

t = total jumlah mahasiswa

. . Realisasi Target Realisasi Target Akhir
Indikator Kinerja Utama
2021 2022 2022 Renstra 2024

Persentase mahasiswa S1dan
D4/D3/D2 yang menghabiskan
paling sedikit 20 (dua puluh) sks
di luar kampus; atau meraih 10.66 15 16.29 17
prestasi paling rendah tingkat

nasional

Persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang
menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di
luar kampus; atau meraih prestasi paling rendah
tingkat nasional.

target renstra
M realisasi

M target

14 14.5 15 155 16  16.5 7. 175

Beberapa perlombangan tingkat nasional yang diagendakan oleh Pusat
Prestasi Nasional diikuti oleh mahasiswa PNUP, dan berhasil meraih juara
tingkat nasional atas beberapa jenis perlombaan baik dalam bidang
akademik maupun olahraga. Berikut beberapa daftar prestasi mahasiswa
tingkat nasional.
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[ No.| _ Nama | _NM | Programstudi | Prestasi |
1 2 3 4 5

Muhammad Irman
Saputra

31121049

D3 Teknik Konstruksi
Gedung

Juara 2 (Medali Perak) Kumite
Kelas -67 Kg, Under 21 Putra,
pada Kejuaraan Nasional Liga
LEMKARI, pada tg 4-6 Maret
2022 di Bandung mewakili atlit
karate LEMKARI Sulawesi
Selatan.

2 Haerul

45220104

D4 Administrasi Bisinis

Juara 2 Duta Lingkungan
hidup Kota Makassar Tahun
2022 pada tanggal 13 Juni
2022 di Kota Makassar

Muhammad Arif
Alam Syarifuddin

42619039

D4 Teknik Multimedia
dan Jaringan

Maudini

44218039

D4 Teknik Pembangkit
Energi

Juara | TAEKWONDO POMSAE
MIX Pekan Olahraga dan
Seni (PORSENI) XIII Politeknik
Se-Indonesia pada tanggal 13
Julisd 21Juli2022 di
Banjarmasin.

Andi Tiara Aisyah
Kumala Cahyani

41221034

D4 Jasa Konstruksi

Juara | TAEKWONDO UNDER
57KG (>53 - 57KG) PUTRI Pekan
Olahraga dan Seni (PORSENI)
Xlll Politeknik Se-Indonesia
pada tanggal 13 Julisd 21
Juli 2022 di Banjarmasin.

5 Erni Patabang

31120025

D3 Teknik Konstruksi
Gedung

Juara Il TAEKWONDO UNDER
53KG (>49 - 53KG) PUTRI

Muhammad Arif
Alam Syarifuddin

42619039

D4 Teknik Multimedia
dan Jaringan

Juara Il TAEKWONDO POMSAE
INDIVIDU PUTRA Pekan
Olahraga dan Seni (PORSENI)
XlIl Politeknik Se-Indonesia
pada tanggal 13 Julisd 21
Juli 2022 di Banjarmasin.

7 Haerul

45220104

D4 Administrasi Bisinis

Juara Il PUISI PUTRA Pekan
Olahraga dan Seni (PORSENI)
XlIl Politeknik Se-Indonesia
pada tanggal 13 Julisd 21
Juli 2022 di Banjarmasin.

Ade Samudra
Asmara

42120014

D4 Teknik Listrik

Juara Il KARATE KUMITE UNDER
67KG PUTRA Pekan Olahraga
dan Seni (PORSENI) XIII
Politeknik Se-Indonesia pada
tanggal 13 Juli s.d 21 Juli 2022
di Banjarmasin.

9 Agil Al Maududi

34421025

D3 Perawatan Alat
Berat

Juara lll Tenis Meja Ganda
Campuran Pekan Olahraga
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[ No.| __ Nama | _NM | Programstudi | Prestasi |

dan Seni (PORSENI) XliI
Politeknik Se-Indonesia pada

Indarwati 44418009 D4 Teknik Mekatronika
tanggal 13 Julis.d 21 Juli 2022
di Banjarmasin.
D4 Akunt i
Nur Ainin Ansar 46118019 u'n ijSI
Manaijerial
Andi Moch Ghifari D4 Akuntansi
46118027 . Urutan 5 Besar Kalla Future
N Manajerial Lead t 111 =14 Juli
21 Inayah Chintaki D4 Akuntansi ed ers‘ ‘,’”990, . i
) . 46118012 . 2022 di di hotel ibis dan
Makmur Zainuddin Manaijerial .
- Wisma Kalla
Muh. llham D4 Akuntansi
) 46118016 .
Setiawan Manajerial
Muhammad Afdal 44318001 D4 Teknik Manufaktur
D4 Akunt i J 2D W
Nur Ainin Ansar 46118019 u'n anI , u.qrq exogon' or
Manajerial Olimpiade akuntansi (OAV V)
10 yang diselengarakan oleh
Muh Aji Politeknik Negeri Malang di
uhammad Ajid | 5519006 D3 Akuntansi d J
Pratama Malang pada tanggal 26-28
Juli 2022
D4 Akunt i ilmi
NUr Ainin Ansar 46118019 u'n gnS| JL'.IGI‘G‘ 3 Lomba Koryg ilmiah
Manaijerial Olimpiade akuntansi (OAV V)
D4 Akuntansi ang diselengarakan oleh
1 Wahyudi 46118049 . Y . 9 . y . .
Manajerial Politeknik Negeri Malang di
D4 Akuntansi Malang pada tanggal 26-28
Sahabuddin 46120107 Hnanst g padd *andgg
Manaijerial Juli 2022
D4 Akuntansi Juara 2 Poster Teraplikatif
Wahyudi 46118049 . N .p
Manaijerial Olimpiade akuntansi (OAV V)
12 yang diselengarakan oleh
D4 Akuntansi Politeknik Negeri Malang di
Sri Ariska Septianti | 46120030 L d N
Manaijerial Malang pada tanggal 26-28
Juli 2022
Muhammad 42518070 D4 Teknik Komputer BEST SYSTEM Kompetisi
Hamzah Rifai dan Jaringan Mahasiswa Informatika
D4 Teknik Komputer Politeknik Nasional (KMIPN
13 | Ahmad Shabri Azis | 42518053 omp _ (kMIPN)
dan Jaringan yang diselengarakan oleh
Andi Fhiryal 42518057 D4 Teknik Komputer Politeknik Negeri Batam pada
Fadeng dan Jaringan tanggal 1-3 Agustus 2022
Fakhrury Fathu D3 Teknik Konstruksi
Y 31219078 - Juara 2 National Paper
Rahman Sipil c it
mpetition yan
. . D3 Teknik Konstruksi . ompetition yang
14 Nurwazila Amalia 31219023 Sioil diselenggarakan oleh
azhar B satr D3 Tok 'kE —_— Politeknik Negeri Jakarta pada
zhar Gyfj atnd 31219013 exn! . ‘ons kst tanggal 16-19 Agustus 2022
Jatmiko Sipil
15 St Aisya Bakri 31221088 D3 Teknik Konstruksi Juara 2 Kejuaraan Renang
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| No. | Nama_ | _NM__| _ Programstudi | Prestasi_ [}

Sipil

antar Mahasiswa Tingkat
Nasional Kategori Gaya
Kupu-kupu 100 m Putri yang
diselenggarakan oleh
Universitas Hasanuddin pada
tanggal 07-09 Oktober 2022

Surya Prada
Arwibowo

45219048

D4 Administrasi Bisinis

Juara 2 Business Presentation
Business Administration
Competition (BAC) VIl yang
diselenggarkaan oleh
Politeknik Negeri Manado
pada tanggal 11-14 Oktober
2022

17

Ahmad Fadil

35120029

D3 Administrasi Bisnis

Juara 2 Pemilihan Putra Putri
Kampus Nusantara 2022 yang
diselenggarakan di Riau pada
tanggal 04-07 November 2022

Dian Feby Lestari

34120054

D3 Teknik Mesin

Juara 1 Over 73 KG Senior Putri
Open Tournamnet Tae Kwon Do
Smunel CUP 10 yang
diselenggarakan pada tanggal
15-16 Juli 2022 di Makassar

Fajar Amalia
Maulidi

41219033

D4 Jasa Konstruksi

Juara 3 Under 46 KG Senior Putri
Open Tournamnet Tae Kwon Do
Smunel CUP 10 yang
diselenggarakan pada tanggal
15-16 Juli 2022 di Makassar

20

Andi Tiara Aisyah
Kumala Cahyani

41221034

D4 Jasa Konstruksi

Juara 3 Under 46 KG Senior Putri
Open Tournamnet Tae Kwon Do
UNHAS CUP yang
diselenggarakan pada tanggal
11-13 Nopember 2022 di
Makassar

2]

Dwi Susinta

35120045

D3 Administrasi Bisnis

Juara 1 Cipta dan Baca Puisi
pada Cultural Fest Vol. 5 yang
diselenggarakan pada tanggal
16-29 Oktober 2022 di Univesitas
Muhammadiyah Makassar

22

Mulya Rahmadani

45219028

D4 Administrasi Bisnis

Juara Favorit Ja-Kor Song Cover
Competition pada Cultural Fest
Vol. 5 yang diselenggarakan
pada tanggal 16-29 Oktober
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| No. | Nama | _NM__| _ Programstudi | Prestasi [

2022 di Univesitas
Muhammadiyah Makassar
D4 Teknik Multimedia Juara 3 Poomsae Individual

dan Jaringan Senior Putri Open Tournamnet
Tae Kwon Do UNHAS CUP yang
Fajar Amalia 41219033 D4 Jasa Konstruksi diselenggarakan pada
Maulidi tanggal 11-13 Nopember 2022
di Makassar
Juara 3 Under 54 KG Senior Putra
Open Tournamnet Tae Kwon Do
UNHAS CUP yang
diselenggarakan pada tanggal
11-13 Nopember 2022 di
Makassar
Juara 2 Under 73 KG Senior Putri
Open Tournamnet Tae Kwon Do
UNHAS CUP yang
diselenggarakan pada tanggal
11-13 Nopember 2022 di
Makassar
Juara 1 Poomsae Individual
Senior Putra Open Tournamnet
26 Muhammad Arif 42619039 D4 Teknik Multimedia Tae Kwon Do UNHAS CUP yang
Alam Syarifuddin dan Jaringan diselenggarakan pada tanggal
11-13 Nopember 2022 di
Makassar
Juara 3 Under 46 KG Senior Putri
Open Tournamnet Tae Kwon Do
g7 | NachwaNurul 33201019 | D3 Teknik Analisis Kimia | . CNHAS CUPyang
Mutia. T diselenggarakan pada tanggal
11-13 Nopember 2022 di
Makassar
Juara 2 Kyorugi Senior Under 54
Putra Kejurnas Wilayah 5 Sulsel
Open Tae Kwon Do Open
28 | Rahmat Budiansa 32120020 D3 Teknik Listrik Tournament 2022 yang
diselenggarakan oleh PBTI pada
tanggal 25-27 Nopember 2022 di
Makassar

Juara 2 Poomsae Senior
Idividual Putra Kejurnas Wilayah
5 Sulsel Open Tae Kwon Do Open

Tournament 2022 yang
diselenggarakan oleh PBTI pada
tanggal 25-27 Nopember 2022 di

Nurwahyuni 42619042

23

24 Rahmat Budiansa 32120020 D3 Teknik Listrik

25 Dian Feby Lestari 34120054 D3 Teknik Mesin

29 Muhammad Arief 44322054 D4 Teknik Manufaktur
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| No. | Nama | _NM__| _ Programstudi | Prestasi [

Makassar

30

Andi Tiara Aisyah

D4 Jasa Konstruksi

Juara 1 Kyorugi Senior Under 57
Putri Kejurnas Wilayah 5 Sulsel
Open Tae Kwon Do Open
Tournament 2022 yang
diselenggarakan oleh PBTI pada
tanggal 25-27 Nopember 2022 di
Makassar

31

D4 Teknik Multimedia
dan Jaringan

Juara 1 Poomsae Senior
Individual Putra Kejurnas
Wilayah 5 Sulsel Open Tae Kwon
Do Open Tournament 2022 yang
diselenggarakan oleh PBTI pada
tanggal 25-27 Nopember 2022 di
Makassar

32

D3 Teknik Mesin

Juara 2 Kyorugi Senior Under 73
Putri Kejurnas Wilayah 5 Sulsel
Open Tae Kwon Do Open
Tournament 2022 yang
diselenggarakan oleh PBTI pada
tanggal 25-27 Nopember 2022 di
Makassar

33

D4 Teknik Listrik

Peserta Pekan Olahraga
Mahasiswa Nasional (POMNAS)
Cabang Olahraga Bulutangkis

yang diselenggarakan pada
tanggal 15-27 November 2022 di
Padang, Sumatera Barat

34

D3 Teknik Konstruksi
Sipil

Peserta Pekan Olahraga
Mahasiswa Nasional (POMNAS)
XVII Cabang Olahraga Renang

yang diselenggarakan pada
tanggal 15-27 November 2022 di
Padang, Sumatera Barat

35

D4 Teknik Multimedia
dan Jaringan

Peserta Pekan limiah Mahasiswa
Nasional (PIMNas) ke-35 Tahun
2022 yang dilaksanakan pada

tanggal 30 Nopember-04
Desember 2022 di Universitas
Muhammadiyah, Malang, Jawa
Timur

36

: 41221034
Kumala Cahyani
Muhammad Arif
. . 42619039
Alam Syarifuddin
Dian Feby Lestari 34120054
Muh. Asqar
. 42122008
Harianto
St Aisya Bakri 31221088
Azizah Mustafidah 42620039
Zulkifli Nasir 41119024
Muh. Taufik
dh. Taut 4M9015
Hidayat

D4 Perancangan
Bangunan Gedung

Juara Umum Kompetisi
Bangunan Gedung Indonesia
(KBGI) XIl yang diselenggaran
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[ No.| __ Nama | _NM | Programstudi | Prestasi |

pada tanggal 17-21 November
2022 di Universitas
Tarumanegara, Jakarta

37

Ade Samudra
Asmara

42120014

D4 Teknik Listrik

Juara 3 Kategori Under 21 Kelas
Komite Perorangan Putra-75
Karate Open Tournament
Kariango CUP 2022 pada
Tanggal 16- 9 Desember 2022 di
Maros

38

Muh. Reza

3442201

D3 Perawatan Alat
Berat

Juara 2 Kategori Under 21 Kelas
Komite Perorangan Putra-55
Karate Open Tournament
Kariango CUP 2022 pada
Tanggal 16-19 Desember 2022 di
Maros

Juara 3 Kategori Under 21 Kelas
Kata Perorangan Putra Karate
Open Tournament Kariango CUP
2022 pada Tanggal 16-19
Desember 2022 di Maros

39

Annisa Nur
Salsabila

34422054

D3 Perawatan Alat
Berat

Juara 1 Kategori Under 21 Kelas
Komite Perorangan Putri Karate
Open Tournament Kariango CUP
2022 pada Tanggal 16-19
Desember 2022 di Maros

Muhammad Asri
Rahman

44222056

D4 Teknik Pembangkit
Energi

Juara 1 Kategori Under 21 Kelas
Komite Perorangan Putra +84
Karate Open Tournament
Kariango CUP 2022 pada
Tanggal 16-19 Desember 2022 di
Maros

40

Muhammad Farid
Zaqy F.

42522041

D4 Teknik Komputer
dan Jaringan

Juara 1Kategori Junior Kelas
Kata Perorangan Putra Karate
Open Tournament Kariango CUP
2022 pada Tanggal 16-19
Desember 2022 di Maros

Juara 3 Kategori Junior Kelas
Komite Perorangan Putra-61
Karate Open Tournament
Kariango CUP 2022 pada
Tanggal 16-19 Desember 2022 di
Maros

41

Muhammad Irman
Saputra

31121049

D3 Teknik Konstruksi
Gedung

Juara 2 Kategori Senior Kelas
Komite Perorangan Putra-67
Karate Open Tournament
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| No. | Nama | _NM__| _ Programstudi | prestasi [l

Kariango CUP 2022 pada
Tanggal 16-19 Desember 2022 di
Maros
Juara 3 Poomsae Individual
Senior Putri Open Tournamnet

D4 Teknnologi Tae Kwon Do Se-Indonesia
42 Nur Aulia Fitrah A 43122046 Rekayasa Kimia Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup I
Berkelanjutan 2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja

Juara 1 Poomsae Individual
Senior Putra Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
43 | Muhammad Arief 44322054 D4 Teknik Manufaktur | Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup Il
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja
Juara 3 Under 63 KG Kyorugi
Senior Putra Open Tournamnet

Tae Kwon Do Se-Indonesia
Muhammad oo .
44 Gibran Satrio 42120010 D4 Teknik Listrik Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup lli
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja
Juara 2 Under 63 KG Kyorugi
Senior Putra Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup llI
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja
Juara 3 Under 68 KG Kyorugi
Senior Putra Open Tournamnet
Andi l1ham ‘ ' Tae Kwon Do Se—lndon‘esio
46 Septiansyach 44420030 | D4 Teknik Mekatronika | Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup lli
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja
Juara 2 Under 54 KG Kyorugi
Senior Putra Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
47 | Rahmat Budiansa 32120020 D3 Teknik Listrik Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup llI
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja

D4 Teknologi Kimia

45 Abd.Hasir 43221029 .
Industri
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| No. | Nama | _NM__| _Programstudi | Prestasi [

48

Muhammad Sigit
Fatahillah

34121070

D3 Teknik Mesin

Juara 3 Under 58 KG Kyorugi
Senior Putra Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup llI
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja

49

Sri Wahyuni

43221027

D4 Teknologi Kimia
Industri

Juara 2 Under 73 KG Kyorugi
Senior Putri Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup llI
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja

50

Widya Nuraprillah
Syatli

46121050

D4 Akuntansi
Manajerial

Juara 2 Under 57 KG Kyorugi
Senior Putri Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup I
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja

51

Julvi Resli Datu
Pagewang

41219038

D4 Jasa Konstruksi

Juara 1Under 74 KG Kyorugi
Senior Putra Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup llI
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja

52

53

Muhammad
Eriansa

Dian Feby Lestari

41121070

34120054

D4 Perancangan
Bangunan Gedung

D3 Teknik Mesin

Juara 1 Under 54 KG Kyorugi
Senior Putra Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup I
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja
Juara 1 Under 73 KG Kyorugi
Senior Putri Open Tournamnet
Tae Kwon Do Se-Indonesia
Pasemba’ Toraya Mala’bi Cup llI
2022 pada tanggal 10-14
Desember 2022 di Makale, Tana
Toaja

LAPORAN KINERJA POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG | 2022




Program Magang Mahasiswa Bersertifikat dan Magang dan Studi
Independent (MSIB). Kegiatan Magang Mahasiswa dan studi independen ini
dilaksanakan selama 1 semester, dan disetarakan dengan 20 SKS. PMMB dan
MSIB di PNUP pada tahun 2022 mengalami pengingkatan peminat yang
cukup tinggi, hal ini dikarenakan beberapa program studi mewajibkan
mahasiswanya untuk melakukan program magang atau on job training. Di
tahun 2022 ini program PMMB dan MSIB diikuti oleh 238 mahasiswa PNUP
yang terbagi dalam beberapa program berikut:

.. Jumlah . Tanggal
Aktivitas No SK/ST/SR Instansi
Peserta SK/ST/SR
23645/SDM.01.01/CO
1 | Magang 50 / / PT. PLN (Persero) 21-Apr-22
106200/22
687/ST/22.00/09-20
2 | Magang 7 PT. Semen Tonasa 3-Sep-22
22 (Pengumuman)
613/s/LMD/LOS/1X/[2
3 | Magang 1 Bank BTN 7-Sep-22
022
PT. Kima 31 Agustus
4 | Magang 1
(Pengumuman FHCI) 2022
Kementrian
Pendidikan,
. 18 Maret
5 | Magang 17 54/E/KPT/2022 Kebudayaan, riset dan 2022
Teknologi Republik
Indonesia
Kementrian
Studi Pendidikan, 18 Maret
6 81 54/E/KPT/2022 Kebudayaan, riset dan
Independen . . 2022
Teknologi Republik
Indonesia
Kementrian
Pendidikan, 19 AQUSEUS
7 | Magang 57 184/E/KPT/2022 Kebudayaan, riset dan 2%22
Teknologi Republik
Indonesia
Kementrian
Studi Pendidikan, 12 Agustus
8 23 185/E/KPT/2022 Kebudayaan, riset dan g
Independen . . 2022
Teknologi Republik
Indonesia
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Berikut daftar perusahaan yang menjadi lokasi PMMB dan MSIB:

Mahasiswa Peserta Program Magang Bersertifikat Angkatan il
Berdasarkan SK Nomor :184/E/KPT/[2022

Badan Penelitian dan

Teknik
Pengembangan Sumber Daya
1 Andi Rifgial Nur 42519030 9 . d . y_ . Komputer dan
Manusia Kementerian Komunikasi .
. Jaringan
dan Informatika
Badan Penelitian dan .
Teknik
Pengembangan Sumber Daya
2 . 42519033 . . . Komputer dan
Gilang Ramadhan Manusia Kementerian Komunikasi )
. Jaringan
dan Informatika
Badan Penelitian dan .
Teknik
. Pengembangan Sumber Daya
3 Saharuddin 42519048 . . o Komputer dan
Manusia Kementerian Komunikasi .
. Jaringan
dan Informatika
Muhammad Fauzan Akuntansi
4 . 46119015 | Perkumpulan Gerakan OK OCE L
Rusli Manajerial
o . . . . Akuntansi
5 Indah Nurul Aprilia 46119065 | PT Agritama Sinergi Inovasi L
Manajerial
Teknik
6 Kurniawan 42519060 | PT Berau Coal Komputer dan
Jaringan
Teknik
7 Abdul Rahman 42519051 | PT Berau Coal Komputer dan
Jaringan
Teknik
8 Ayu Sabira 44419033 | PT Berau Codl Komputer dan
Jaringan
Airin Rezkyanti Teknik
9 Y 44419028 | PT Berau Coal _
Tubagus Mekatronika
Muhammad Idham . ) Teknik
10 ) 44319031 | PT Bumitama Gunajaya Agro
Alim Manufaktur
, . Administrasi
1 Anggafar 45219007 | PT Bumitama Gunajaya Agro Bisnis
. . - Akuntansi
12 Arif Randy Biu 46119029 | PT Cerdas Digital Nusantara L
Manajerial
. Teknik
13 Aan Darmawan 44419001 | PT Dharma Polimetal Tbk .
Mekatronika
. Teknik
14 Muh. Ilham 44419013 | PT Dharma Polimetal Tbk

Mekatronika
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[ No ] Noma | NM ] Mo | Pod__|

. . . . Akuntansi
15 Fathin Fathilia Halis 46119060 | PT Ecart Webportal Indonesia .
Manajerial
Teknik
16 Hairatunnisa 42519034 | PT Gama Inovasi Berdikari Komputer dan
Jaringan
Teknik
Muh. Reza Aldi ..
17 42519039 | PT. Hadji Kalla Komputer dan
Irawan .
Jaringan
Teknik
18 Rayyan Anugerah 42519046 | PT. Hadji Kalla Komputer dan
Jaringan
Fita Dwiagustini Teknik
19 9 41221229 | PT. Hadji Kalla Komputer dan
Arman .
Jaringan
Teknik
20 | Nuraeni 42519044 | PT. Hadji Kalla Komputer dan
Jaringan
2] Andi Mulyani llham 41221241 PT. Hadiji Kalla Jasa Konstruksi
- Teknik
Nur Awalya Andini . . .
22 PuUtr 42519005 | PT Hashmicro Solusi Indonesia Komputer dan
Jaringan
Teknik
23 | Andi Tenri Wulan 42519005 | PT Hashmicro Solusi Indonesia Komputer dan
Jaringan
Teknik
24 | SriJulistina Juanda 42519019 | PT Hashmicro Solusi Indonesia Komputer dan
Jaringan
Teknik
25 | Muh. Syahrir 42519040 | PT Hashmicro Solusi Indonesia Komputer dan
Jaringan
Teknik
26 | Dian Resky Dirman 42519032 | PT Hashmicro Solusi Indonesia Komputer dan
Jaringan
Sahrul Sabir Teknik
27 : 44319039 | PT Industri Kereta Api (Persero)
Baharudin Manufaktur
Muhammad Yusril . . Teknik
28 , 44318015 | PT Industri Kereta Api (Persero)
Nur Al Fitrah Manufaktur
Teknik
29 | Wahyudi 44319042 | PT Industri Kereta Api (Persero)
Manufaktur
A. Fazlur Irawan Teknik
30 o 42519026 | PT Kereta Commuter Indonesia Komputer dan
Tenritatta .
Jaringan
Trias Putri Ratu Teknik
31 44419045 | PT LAPIITB

Alamsyah

Mekatronika
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[ No ] Noma | NM ] Mo | Pod__|

Anusafala Batara . Teknik
32 . 44319005 | PT Lentera Bumi Nusantara
Soni Manufaktur
Fhadilla Ramadani Akuntansi
33 . . 46119034 | PT Media Kreasi Abadi o
Irjayanti A Manajerial
Teknik
Muh. Ardiansah . . . exn!
34 42519063 | PT Media Kreasi Abadi Komputer dan
Pratama .
Jaringan
. Akuntansi
35 | Syafaat Anugerah 46119073 | PT Nestle Indonesia L
Manajerial
Teknik
36 | Zhandy 42519025 | PT Nusantara Infrastructure Tbk Komputer dan
Jaringan
Teknik
37 | Muh. Taufik Witri 42519041 | PT Nusantara Infrastructure Tbk Komputer dan
Jaringan
PT Perusahaan Listrik Negara
38 | A.Riefad Jassar 42119001 9 Teknik Listrik
(Persero)
PT Perusahaan Listrik Negara Teknik Konversi
39 | Muhammad Faiz 34219013 S ,
(Persero) Energi
Ahmad Rival Teknik
40 ) 44419027 | PT Stechoq Robotika Indonesia .
Fahrudin Mekatronika
Muhammad . . Teknik
4] 44419039 | PT Stechoq Robotika Indonesia .
Attabatul Khulan Mekatronika
. . . Teknik
42 | Agus Hariyanto 44419025 | PT Stechoq Robotika Indonesia .
Mekatronika
. . . Teknik
43 | Fahreza Risal 44419034 | PT Stechoq Robotika Indonesia .
Mekatronika
. . Teknik
44 | Agus 44419003 | PT Stechoq Robotika Indonesia .
Mekatronika
. . . Teknik
45 | Makbul Mawarid 44319016 | PT Stechoq Robotika Indonesia
Manufaktur
. . . Teknik
46 | Andi Muh. Yusran 44419032 | PT Stechoq Robotika Indonesia .
Mekatronika
; . . Teknik
47 | Muhammad Bahri 44419040 | PT Stechoq Robotika Indonesia .
Mekatronika
. . . Teknik
48 | Dwikky Anugrah 44319010 | PT Stechoq Robotika Indonesia
Manufaktur
Andhika Dzikmah . . Teknik
49 ) 44419030 | PT Stechoq Robotika Indonesia .
Aditya Az Mekatronika
Muhammad Teknik
50 . 44319018 | PT Stechoq Robotika Indonesia
Ramdani Nasrullah Manufaktur
Wa Ode Mega Akuntansi
51 9 46119023 | PT Syncore Indonesia o
Maolana Manajerial
52 | Risaldi 42619044 | PT Trisakti Pilar Persada Teknik
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[ No ] Noma | NM ] Mo | _ Pod__|

Multimedia dan
Jaringan
Teknik
Arnold Andhika . I . .
53 PUterq 42619028 | PT Trisakti Pilar Persada Multimedia dan
Jaringan
Sekretariat Jenderal Dewan Teknik
54 | Muh Abi Hidayat 42519062 | Perwakilan Komputer dan
Rakyat Republik Indonesia Jaringan
Sekretariat Jenderal Dewan Teknik
55 | Muhammad Alfian 42519065 | Perwakilan Komputer dan
Rakyat Republik Indonesia Jaringan
Sekretariat Jenderal Dewan Teknik
Muhammad .
56 . ) 42519067 | Perwakilan Komputer dan
Dzulfigar Syaifullah . . .
Rakyat Republik Indonesia Jaringan
Teknik
57 | Rezky 42519074 | Yayasan Bakrie Center Komputer dan
Jaringan

Mahasiswa Peserta Program Studi Independen Bersertifikat Angkatan llI
SK Nomor 185/E[/KPT[2022

PT Arkatama Multi

1 Muh. Ihdatur Royan 46119014 . Akuntansi Manajerial
Solusindo
. PT Chairos International L .
2 Yusri Irawan 45219049 Administrasi Bisnis
Ventures
Muh. Ikhwan Nur PT Chairos International
3 . 42220006 Teknologi Rekayasa
Hidayah Ventures
PT Dicoding Akademi Teknologi Rekayasa
4 Ahmad Mudzakkir 42220016 ) 9 . 9 Y . .
Indonesia Jaringan Telekomunikasi
Teknik Multimedia dan
5 Putri Dewita Sari 42620008 | PT Dwi Inti Putra .
Jaringan
6 Ratmawati Anwar 34119046 PT Dwi Inti Putra Teknik Mesin
Teknik Multimedia dan
7 Muhammad Alwali 42619013 PT Dwi Inti Putra .
Jaringan
PT GreatEdu Global
8 Nurlina 32220004 . Teknik Telekomunikasi
Mahardika
Melinda Lady PT Lentera Bangsa " L
9 . 45220049 Administrasi Bisnis
Gabriela Wong Benderang
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Pudja Sofie PT Lentera Bangsa . L
10 . 46119043 Akuntansi Manaijerial
Nabighah Al Ashad Benderang
Dewi Sartika PT MariBelajar
n Wi >ar 45220008 el Administrasi Bisnis
Zainuddin Indonesia Cerdas
Surya Prada PT MariBelajar Indonesia
12 y 45219048 J Administrasi Bisnis
Arwibowo Cerdas
Andi Risda Oktaviani PT MariBelajar
13 . 45219056 . : Administrasi Bisnis
Basri Indonesia Cerdas
. ) PT Mitra Semeru - A
14 | Dzakiyyah Mukrim 45220038 . Administrasi Bisnis
Indonesia
PT Neosia Pratama
15 | Vera Febrianti 31219050 Teknik Konstruksi Sipil
Indonusa
PT Neosia Pratama
16 | Nurul Nihlah 43219018 Teknologi Kimia Industri
Indonusa
PT Neosia Pratama
17 Risma Maulina 44319038 Teknik Manufaktur
Indonusa
PT Nurul Fikri Cipta Teknik Multimedia dan
18 Ahmad Fauzan 42619001 . .
Inovasi Jaringan
PT Orbit Ventura Teknologi Rekayasa
19 | Farhan Rahman 42220041 _ noleg yasa
Indonesia Jaringan Telekomunikasi
PT Sintesis Komunikasi Teknologi Rekayasa
20 | Wirdayanti Nursyifa 42220024 . . 9 Y o
Indonesia Jaringan Telekomunikasi
PT Sintesis Komunikasi
21 | Muh. Mansul Ikhwan 46120059 . Akuntansi Manajerial
Indonesia
. PT Sintesis Komunikasi . L
22 | Yusfita Rahma 43220047 . Akuntansi Manaijerial
Indonesia
PT Zona Edukasi
23 Marwan 45219092 Administrasi Bisnis
Nusantara

Daftar Mahasiswa yang terlibat dalam penelitian (riset akademik) dan

Judul Hak Cipta

memiliki

Tanggal
Pengiriman

Nomor
Permohonan

Data Potensi Energi Muh. Luthfi Aqgila .
. Karya Lainnya
1 Surya Indonesia Mokodongan 23-09-2022 EC00202267793
Dalam Peta Offline Ardyansyah (Basis Data)
2 Pengelolaan Muhahmmad 4/10/2022 EC00202271454 | Karya Lainnya
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Judul Hak Cipta

Administrasi Rekam
Medis Terintegrasi
Dengan Dokter
Umum Berbasis
Website Pada Klinik
Dian Rapha Medika
Toraja

Rafly Pawindru,
S.Tr.AB.

Tanggal
Pengiriman

Nomor
Permohonan

Jenis

(Program
Komputer)

Pengelolaan Sistem
Informasi Surat
Masuk dan Surat
keluar Berbasis

Nurul Fadilah
Harun, S.Tr.A.B

Karya Lainnya

4/10/2022 EC00202271455
Access pada PT. Nur Reskyani, (Program
Hadiji Kalla Cabang S.Tr.AB Komputer)
Urip Sumohardjo
Makassar
Pengadministrasi Karya Lainnya
Keluhan pelanggan (Program
Berbasis Web pada Putri Amalia,
P 5/10/2022 | EC00202271893 | Komputer)
PT.Baruga Arisnusa S.Tr.AB.
Development
Makassar
Aplikasi Pengelolaan Sri Wahyuni Karya Lainnya
Persediaan Berbasis
Untuk Toko Multi Nurul Azizah 22-11-2022 EC00202292830 (Program
Cabang Pada UD Tamang Komputer)
Cahaya Plastika
Testing Methods for Vilia Darma .
. . ) Karya Tulis
Assessing Quality of | Paramita, S.TP.,M. 26-11-2022 EC00202295144 .
(Karya Tulis)
Seaweeds FoodSc., Ph.D.
Produksi Virgin Dr. Fajriyati Karya Tulis
9 IYAR | sh12/2022 | EC00202299405 Y
Coconut Oil Mas’ud, S.T.P., M.Si (Modul)
Adnan Novikar Karya Lainnya
RF Data Anylisis of LTE -
_— 8/12/2022 EC002022101704 | (Kompilasi
Network Nurul Mujahidah
Data)
Farhan Rahman
Aplikasi Chatbot
untuk Pariwisata di Rifkika Ashima Karya Lainnya
Provinsi Nusa
Tenggara Timur 15-12-2022 EC002022106337

(NTT) Menggunakan
Algoritme Deep
Learning

Ummul Hasanah

(Program
Komputer)
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Tanggal Nomor

Judul Hak Cipta

Pengiriman Permohonan
Software
Penyusunan Andira Karya Lainnya
Anggaran Program
99 . Hatika Hasang (Prog
Perusahaan Berbasis Komputer)
10 Excel (Study Case Irmawati Irham 21-12-2022 EC002022110663

Data Hipotesis CV
International
Manufacturing
Sulawesi Tahun 2023

Daftar Penerima Insentif Program Kreativitas Mahasiswa (PKM-Al dan
PKM-GFT) Dikti Vokasi Tahun 2022, Nomor SK 1229/D4/KM.01.00/2022

Nama .
. Program Studi Judul
Mahasiswa
Aplikasi Monitoring Absensi
D4 Teknik Siswa Menggunakan Face
1 | Siti Aisyah Finnur | 42620048 | Multimedia dan | PKM-KC Recognition Berbasis Internet
Jaringan of Things untuk Sinkronisasi
Absensi ke Orang Tua Siswa
Implementasi Virtual Reality
D4 Teknik dan Augmented Reality pada
Muktihaniro Rizky . . d . y P .
2 AKbar 42618018 | Multimedia dan | PKM-KC Museum Berbasis Aplikasi
Jaringan Android dengan Metode 3D
Photogrammetry
Pengembangan Alat Deteksi
. D4 Teknik Nutrisi Makanan dengan
Annisa Resky . . .
3 rRamadhani 42620004 | Multimedia dan | PKM-KC Inovasi Sensor Kamera dan
Jaringan Pengolahan Citra Berbasis
Smartphone Android
Mikrokapsul Senyawa
. Daidzein dan Genistein pada
D4 Teknologi )
4 | Muh.Irsal 43218009 . g PKM-RE Kacang Gude sebagai
Kimia Idustri .
Imunomodulator Anti
COVID-19
Penerapan Aplikasi
vischard D4 Teknik Telekonseling Berbasis Mobile
5 . 42619023 | Multimedia dan | PKM PI untuk Meningkatkan
Meynardi Borean . .
Jaringan Produktivitas Pelayanan
Konseling di Lembaga
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Nama .
. Program Studi
Mahasiswa

Layanan Psikologi
Psikomorfosa dalam
Menjangkau Klien Secara

Daring
Rancang Bangun Sistem
D4 Perancangan Sambungan Knock-Down
6 | M. Nurul Qalbi 41901 Bangunan PKM-KC Pada Musala Darurat
Gedung Berstruktur Baja Ringan untuk

Korban Bencana

Hambatan dalam ketercapaian IKU 1.2 adalah

1. Ditahun 2022 dana pengiriman delegasi kegiatan lomba
kemahasiswaan sangat terbatas

2. Rendahnya minat mahasiswa untuk berpartisipasi dalam kegiatan
riset dan penelitian akademik

3. Mekanisme pengelolaaan MBKM yang terintegrasi dalam lingkup PNUP
belum terbentuk

4. Minat mahasiswa dalam mengikuti program Magang Bersertifikat dan
studi independen masih minim

Langkah Antisipasi dalam ketercapaian IKU 1.2 adalah

1. Dilakukan efisiensi anggaran terhadap beberapa kegiatan layanan
Pendidikan yang bersumber pada dana PNBP  yang diperuntukkan
untuk penambahan anggaran pada kegiatan pengiriman delegasi
lomba kemahasiswaan

2. meningkatkan peran serta wali kelas mahasiswa dalam mendorong
mahasiswa untuk berperan serta dalam kegiatan riset atau penelitian
akademik

3. Membangun mekanisme pengelolaan MBKM yang terintegrasi

4. Memberikan workshop atau kuliah umum kepada mahasiswa dengan
narasumber pokja MBKM Kemendikbudristek terkait pengenalan
program MBKM

Strategi dan Inovasi dalam ketercapaian IKU 1.2 adalah
1. Dilakukan efisiensi anggaran pada beberapa kegiatan yang
bersumber pada PNBP untuk penambahan pagu kegiatan lomba
kemahasiswaan
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2. Memberikan workshop terkait MBKM baik kepada perangkat jurusan
maupun kepada seluruh mahasiswa PNUP

Dokumentasi ketercapaian IKU 1.2

SELAMAT & SUKSES

ATLET TAEKWONDO PERAIH MEDALI
EMAS PORSENI XIII BANJARMASIN
KALSEL, 13-21 JULI 2022

- Al

r /3 3
3 e 4
“SENIN; 18 JULI 2022

KELAS PUTRI (MAUDINI/D4 PEMBANGKIT ENERGI)
KELAS PUTRA (MUH ARIF ALAMSYAH/D4 TMJ)

CEMENTE AN PEMGILIRAN,VEE
2K

PARML NET, DA TEKNOLOC
el

L5t A
DALAPZNGELIGANGAN “ALENTAINDORES(A

Sertifikat

Nomor: 32410 /BPTI/DIKTI /2022
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi, Sekretariat Jenderal,

MUH. TAUFIK HIDAYAT
POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG
ANGGOTA
atas pencapaian dan prestasi sebagai

Klasifikasi Model Bangunan Gedung Bertingkat Baje

pada Kompetisi Bangunan Gedung Indonesia (KBGI) ke-13 Tahun 2022 yang diselenggarakan oleh
* 4 17 5.d.20 November 2022 di Universitas Tarumanagara.

d: untuk meraih prestasi
yang lebih tinggi untuk diri, bangsa, dan negara.

a(ta, 20 November 2022
Zrgembangan Talenta Indonesia
\ ("

Semoga pr

i

Bk Sukmayadi

KBGHE:!
il oy B $57206062006041007

Dokumentasi mahasiswa yang meraih prestasi tingkat nasional
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KEMENTERIAN PENDD\KN,KEFIJ')A\AW RISET, EAN TEKNOLUG
TARIAT JENDERAL
LT PARETASI RSO AL
BALA PENGER BANGAN ~ALENTA INDONESIA

Sertifikat

Normer: 32410 /BPTI/DIKTI/2022
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi, Sekretariat Jenderal,
Balai Pengembangan Talenta Indonesia menyampaikan penghargaan kepada:
ZULKIFLI NASIR
POLITEKNIK NEGER] UJUNG PANDANG
KETUATIM
atas pencapaian dan prestasi sebagai:
Juara Kategori Khusus Metode Pelaksanaan Konstruksi
Gecdung Berlingkat Baja
pada Kompetisi Bangunan Gedung Indonesia (KBGI) ke-13 Tahun 2022 yang diselenggarakan oleh
Balai Pengembangan Talenta Indonesia secara luring pada tanggal 17 s.d. 20 Nevember 2022 di Universitas Tarumanagara,

Semoga prestasi ini dapat menumbuhkembangkan semangat untuk meraih prestasi
yanglebih tinggi untuk diri, bangsa, dan negara.

4/ta, 20 November 2022
jembangan Talenta Indonesia

EMENTERIAN FENDIDI(A\I KEBUDAKAA YL R\SET DANTEKNOLOGI
ETARIAT JENDERA
FLSAT PRESTAS! NASIONI\.
EALAI PENGEY BARGAN TALENTA INDORESIA

Sertifikat

Nomor: 32410 /BPTI/DIKT|/2022
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknolagi, Sekretariat Jenderal,
Balai Pengembangan Talenta Indonesia menyampaikan penghargaan kepada:
ZULKIFLI NASIR
POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG
KETUA TIM
atas pencapaian dan prestasi sebagai:
UARA 1
Klasifikasi Madel Bangunan Gedung Bertingkat Eaja
‘Gedun (KBGI) ke-13 Tahun 2022 yang diselenggarakan oleh
Balai Pengembangan Talenta Indonesia secara luring pada tanggal 17 s.d. 20 November 2022 di Universitas Tarumanagara.

Semoga prestasi ini dapat menumbuhkembangkan semangat untuk meraih prestasi
yang lebih tinggi untuk diri, bangsa, dan negara.

grta, 20 Nowvember 2022

Dokumentasi mahasiswa yang meraih prestasi tingkat nasional
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POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG
MENGUCAPKAN

SELAMAT DAN SUKSES

Open World Metaverse sebagai Sarana Pentas Budaya
Indonesia dalam Mewujudkan SDGs Sustainable Tourism

PKM Gagasan Fuluristik Tertulis (PKM-GFT)

Lolos Pekan limiah Mahasiswa Nasional (PIMNAS)
Ke-35 Tahun 2022
Selamat bertanding!

MAHASISWA JURUSAN TEKNIK ELEKTRO PRODI TEKNIK MULTIMEDIA DAN JARINGAN

Dokumentasi Tim PKM-GFT
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
= RISET, DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG
Jalan Perintis Kemerdekaan Km, 10 Tamalanrea, Makassar 90243
Telepon: (1411)-585365, 585367, 585368; Faksimihi: (0411)-386043
w Laman : www poliupg / E-Mail : pnup(ipoliupg ac i
KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG MEMITUSKAN
A 1066
NOMOR \0p%/E/2022 Menetapkan KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK NEGERI UJUNG
TENTANG PANDANG TENTANG PENGANGKATAN TIM PEMBANTU
i PENELITIAN DIPA POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG
TAHUN ANGGARAN 2.
PENGANGKATAN TIM PEMBANTU PENELITIAN Sl
DIPA m“¥f;ﬂ:‘?;§£ﬁ;i§gﬁ:ﬁ“‘*~D"Nu KESATU : Mengangkat mereka yang tercantum namanya pada kolom (2),
! . = sebagai Tim Pembantu Penelitian atas judul penelitian kolom
(5) baris yang bersesuaian pada lampiran Surat Keputusan ini.
DIREKTUR POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG, SRR & % . ’
Menimbang . & bahwa dalam rangka pelaksanaan Penelitian di lingkungan : s;:;:m ;&‘:;“;rmkh::ﬁﬁlaﬁsmﬁ'&ihg::‘2{?;‘;;‘4:;2
Politeknik Negeri Ujung Pandang, maka perhu diangkat Tim bersangkutan, dengan ketentuan akan diperbaiki sebagaimana
Pembantu Pelaksana Penelitian; mestinya bila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam
b. bahwa nama yang tercantum pada lampiran Keputusan ini penetapannya.
dianggap cakap dan mampu menjalankan tugas dan
tanggung jawab tersebu
c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagnimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan Ditetapkan di : Makassar
Direktur Politeknik Negeri Ujung Pandang tentang Pada Tanggal : 2 Juni 2022
F k Tim Pemt u Peneliti DIPA Politeknik
Negeri Ujung Pandang Tahun Anggaran 2022, DI.R {TUR POLITEKNIK NEGERI
Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 teniang Pendidikan U'{ N ‘ANDAM'
Tinggi; \ v L Il 5
2. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang W
Penyelenggaraan  Pendidikan Tinggi dan  Pengelolaan MUGAMMAD ANSHAR
Perguruan Tinggi; T
3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 _{eﬁgﬁnoamgsgoamog
Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;
4. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi RI
Nomor 16 Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Politeknik Negeri Ujung Pandang
5. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudavaan RI Nomor
082/0/1997 tentang Pendirian Politeknik Negeri Ujung
Pandang
6. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 113/0/2004
tentang Statuta Politeknik Negeri Ujung Pandang;
7. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 660/M/KPT.KP/2018 tanggal 19 Oktober 2018
tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Direktur
Politeknik Negeri Ujung Pandang Periode Tahun 2018-2022
LAMPIRAN I

SURAT KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK
NEGERI UJUNG PANDANG

NOMOR 1066 /P/2022

TENTANG

PENGANGKATAN TIM PEMBANTU PENELITIAN
PENUGASAN DIPA POLITEKNIK NEGERI UJUNG
PANDANG TAHUN ANGGARAN 2022

TIM PEMBANTU PENELITIAN PENUGASAN
DIPA POLITEKNIK NEGERI UJUNG PANDANG TAHUN ANGGARAN 2022

No | ~ Nama i NIM Program Studi Judul Ketua Peneliti [ SKIM |  Dana
1 2 - 3 4 5 - e b g 8
e Penelitian
. Terapan
B : . = 3 Optimasi Proses Fermentasi
1 Lilui Slsel 43218016 | D4 - Teknologi | p o) pagi dan Aplikasinya pada | Dr. Fajriyati Mas'ud, S.T.P., M.Si, Unggilan 8.050.000,-
Mila Apn«nll 43218008 Kimia Industri i x Perguruan
Pembuatan Biskuit L
nggi
AR (PTUPT)
Sintesis Komposit Plastik Penelitian
Biodegradabel Berbasis Pati Umbi Terapan
Isnaeni Ismail 43218005 | D4 - Teknologi Uwi (Deoscarea Alata) dengan . ) Unggulan :
: ; .2 , M. : 050,000,
2 Rini 43218019 | Kimia Industri | Pengisi (Fil miiiiran Kitosesi | 1 SAmanwardi, .80 Perguruan S.050,
dan PULP Selulosa Limbah Jerami Tingai
Padi (Oryza Sativa). (PTUPT)
] Penelitian
i obril . Terapan
- ’ Pembuatan Biobriket dari
3 Facant & 1504 | D Tekolog] Cempuran Arang Tempurung | Dra. Sri Indriat, M.SL g::gﬁ::.;: | 8.050.000,-
Nurazizah Fajria Putri 33 4 imia Industri Kelapa dan Arang Sekam Pady T%nggi |
(PTUPT)
[ Penelitian
Dasar
o Uji Aktivitas Antioksidan dan
) Andi Amar Ma'ruf 43218001 - Teknologi e s ; -, - Unggulan i
4 | Munammad Tholhah Syahid Al Haysh | 43218010 in bichinri, | eder Pallienol Denn Ketapang, | Getovianue AR, Pasanda, 3.1, M1 Perguruan S000.090;
| {Terminalia Catappa L) g
| (PDUPT)
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_No Nama n__ | FM ) CJudul ] B Ketun Peneliti 'l
1 2 3 5 6 I |
[
| Penelitian |
| Ekstraksi Beta Karoten Limbah | Dasar ‘
Arifah Arrahmaiani Kasman 43218002 | D4 - Teknologi | Ampas Pres Kelapa Sawit (Elaeis - Unggulan N
5 Khusnul Khotimah 43218006 | Kimia Industri | Guineensis Jacq) dengan Metode | 1F- Irvan Sofia, M.Si Perguruan | 5050000 |
Sonikasi | Tingsi
| pouPT)
I "~ | Penelitian
. ) . Dasar
; . Studi Adsorpsi Rhodamin B dan Fe
Maulia Ulfe 43218007 | D4 - Teknologi . . ) ) Unggulan
6 St Fejrints 33218022 | Kimia induste (Li) mengguanakan Arang dan | Setyo Erna Widiyanti, $.5T., M.Eng. Pergaruan 8.050.000,
‘ | Arang Akt dari Tongkol Jagung Ly i
|
- - | | S I o PDUPT) |
Adsorpsi Limbah Cair Penclitian
Nurul Nihlah 43219018 | D4 - Teknologi menggunakan Serbuk Eceng . Dosen
‘ 7 Nurul Azizah Badriyah Ahmad 43219017 | KimialIndustri |  Gondok (Eichornia Crassipes | M- /lbam Nurdin , S.T., M.T. Pemula | 000-000-
} | untuk Penurunan Amonia v | |
| - | S Penelitian |
| N - Terapan
. Modifikasi Karbon Tempurung
Ida Adriani Idris 43218039 | D3 - Teknik ¢ - ’ N Unggulan -
8 P 3318096 i Kluwak dengan Koh dan Aplikasi | Yuliani HR, 8.T., M.Eng. Ponenan 8.050.000,
‘ pada Adsorpsi Methylene Blue ;
Tinggi
N T B —“-Pﬁneliu.'m 1
Optimasi Sintesis 5-HMF Terapan
Aisyah 43120015 | D3 - Teknik menggunakan Katalis Sulfat g Unggulan
g ,
I Rezky Ananda 43120024 Kimia Titanium Dioksida Berpenyangga | - J0ice Manga, S.T., M.T. | Perguruan | 8:050.000,
| | silika Mesopori | Tingg |
| E— S ) - - — | PTUFh |
| | | Penelitian
Penggunaan Karbon Aktif Kulit | Terapan
Ayuliksia Maega Patulak 33219004 | D3 - Teknik Buah Kelapa Mudapada Kolom X Unggulan | -
10 yanti 33219005 Kimia Adsorpsi untuk Pengolahan limbah | - Hastami Murdiningsih, M.T. Perguruan i 6.050.000
Cair Pabrik Tahu Tinggi
. . - Pembuatan Pupuk Qrganik Cair ‘ _erapan |
Zul Ainun 33119024 | D3 - Teknik - \ ‘ - N Unggulan
11 Nurul Resky Amugrah 33119014 e dengan Metode Fermentasi Muhammad Saleh, S.T., M.Si. ‘ e 8.050.000,-
Teraduk Secara Kontinyu '
v Tinggi
S I S S I N [PTUFT) S
o ~ WamaMahasiswa [ NDM | ProgramStudl | Ketun Poneliti _ | swm ]
1 2 | 3 4 1 6 7
| B ) Penelitian -
Kajian Isotherm Adsorpsi S
y - | ; Pengurangan Bahan Organik |
Nur Indah Sari 33119039 | D3 - Teknik A ] " e T ) Unggulan o )
12 Andti Ajong Ferawati 33119032 e dalam Air Limbah Industri Tahu | Rahmiah Sjafruddin, 7., M.Eng. i 8.050.000,
menggunakan Karbon AUl dari L
Ampes Tebu inggi
{PDUPT)
Kajian Reaksi Transesterifikasi dan p"r']’:;:"“‘
) . Esterifikasi Secara Serentak pada s
Nadya Fildzah Juniar 43120008 ‘eknik otot: & Unggulan
D A 1 1501 -
13 Nurul Fadhilah Sulham 43120017 Kimia _ Penggunaan Katalis Sulfat Hb. Slamet Yulistiono, Dip.Ing.Htl, M.T. Phagtiruin 8.050.000,
Titianium Dioksida Berpenyangga
[ Silikn Mesopori
_— | ] 3 ol
| |
. 5 : Kinetika Adsorpsi Arang Aktif Kulit
Marni 33119057 ‘ D3 - Teknik | Kb
1 Muh, Arschil Arrazak Anshar 33119058 Kimia Singlong ""hf‘g::‘:_;"" Logam Beai 030000,
i Tin,
s 'S | S — (PDUFT) | =
Ekstraksi dan Karalterisasi I
Penelitian
Senyawa Metabolit Sekunder Daun
swan 33221016 | DA - Teknik | Ky § ; Dasen :
L Indri Maftuhatul Khair | a3zz1010 Kinia Bidara Menggunakan Gas M. Badai, S.T., M.T. Prmile 5,000,000,
Chromatography - Mass ]
Spectrascapy (GCMS) il
Analisis Makronutrien (Nitrogen, ;
g Penelitian
; : Fosfor, dan Kalium) pada Akar
16 Foms Sal19070 | “Des el Bambu (Bambusoideas) Dr. Andi Muhammad Iqbal Akbar Asfar, 5.T., M.T. o 5,000,000,
Nurul Isnain 33119064 Kimia 3 ) Pemula
Terfermentasi sebagai Plant Growth POy
Promoting Rhizobacter (PGPR) ¥
S - ‘ i it -
| Efektifitas Daun Sirih Hijau (Piper Penelitian
” Husnul Ma'rifah 33119005 | D3 - Teknik Dosen g
17 Jois Aprianti | 33119006 Kimia Pemula Fo0a.om;
(PDP)
Penelitian
Peningkatan Kadar Eugenol Terapan
Muhammad Arya Fathadillah 33119502 | D3 - Analisis Minyak Cengkeh Hasil Distilasi : i = Unggulan S,
18 Suparman 33119503 Kimia Uap melalui Proses Ekstraksi dan | D7 Herman Bangngalino, M.T Perguruan B050.000,
| Distilasi Fraksionasi Tinggi
(PTUPT) L
_No HNama 3 NIM Judul Ketua Peneliti [ sk [ i
1 o o = d . s i - |
Penelitian
Ekstraksi Senyawa Flavonoid Daun | “Terapan
Ninin Angraeni 33219011 Kopasanda (Chromoloena Odarata " Unggulan i )
19 Ririn Urfi Said 33219019 L.} sebagai Antibakteri M. Yusatr, S0, WK, Perguruan ‘ #.050.000;
| Staphylocacus Aureus Tinggi
| FruPn |
Penelitian
; ) Terapan
5 i Penentuan Laju Korosi Baja £
; Sahreni Syarif 33219020 | D3- Analisis | ; ) ) ) Unggulan
20 Nur Irna Rahmadayanti Khair 33219003 i Konstrulesi anngﬂur_mkan Metode Wahyu Budi Uteme, HND, M.Sc. Perguruan 8.050.000,-
Tafel Analisis
Tinggi
(PTUFT)
‘ Penelitian
Efektivitas Arang Aktif Kulit Kelapa Terapan
Dhyta Putri Cahya Anizah Hamzah | 33219006 | D3 - Analisis Muda dalam Multimedia Filter ; Unggulan " .
N tri Tiara Hardianti 33219015 | Kimia pada Pengolahan Limbah Cair Dra. Abigael Todingbua', M.8i Perguruan 8:050.000;
Industri Tahu Tinggi
(PTUPT}
Penelitian
: Dasar
o ; oo | Fermentasi Limbah Blotong Pabrik
o : Rk
22 Andi Putrl Fasiha Makmiur 33219002 | D3 - Analisis Gula dengan Kotoran Kambing | Dr. Mahyati, ST, M.Si. Unggulan £.050.000,-
Sarpiah | 33219023 Kimia e e | Perguruan
Menjadi Pupuk Organ Tingel
(PDUFT)
Penelitian
Karakterisasi dan Penentuan Luas Dasar
Dinda Puspita 33119054 | D3 - Analisis Permukaan Arang Aktif Kayu Unggulan -
23 Sri Devi 33119067 Kimia Mahoni Hasil Sonikasi dalam FoarsAbntta) il M. Perguruan 8050000
Larutan Asam Fosfat Tinggi
(PDUPT)
| Optimasi Proses Pembuatan | P‘Ir)‘:"’:“”
= i Surfaktan dari Daun Bidara dan gt
24 Nur Awaliyah Syuhudah 43219009 | DicAnalisls: | o i v sebagal Bahas Dagar | 16 Rusdliin, M.S5: Unggulan 8.050.000,
Salsabil Kishan 33219021 Kimia . 5 Perguruan
Pembuatan Sabun Cair Ramah e
| | Lingikungan J (PDUFT)
- - —— | SIS T S |
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No | WM | Program Studi | Ketua Peneliti SKIM ~ Dana
1 | 3 4 N ﬁ ! ; 773
5 4 N Penelitian
. A Anulisis Karakteristik Material
Arfiyani Suharta 33119002 | D3 - Analisis : PR i s Dosen 7
25 P st b P Karbon Berpori Terimpregnasi | Arifah Sukasri, S.Pd., M.Se. i) 5.000.000,-
) Zoci2 :
- i #DF)
Perancangen Database Peralatan | 'flf:’;i“;;
- D4 - dan Bahan Praktek Berbasis
Svahriana 5216 phe .
26 PR 45219023 | pdministrasi Microsoft Access pada Jurusan | Drs. Amiruddin, M.Si Unggulan 8.050.000,
Humaerah Agus 45219013 : = = Perguruan
Bisnis Administrasi Niaga Politeknik s
Negeri Ujung Pandang | PTUPT)
— f S et !
Pencrapan Theory Planned Penelitian
50 \aviour (TPB] Pada Peran Sikap Terapan
_ Andi Trio Ramadhan 45220108 tnd dalam Memediasi Pengaruh Unggulan i
ar Kurul Athifah Dalif qsg0l05 | Admimstresd | L en Lingkungan terhadap Perguruan S000;
Bisnis 3 n
Niat Beli Produk Ramah
Lingkungan Generasi Z Tim Peneliti
Analisis Lack Kompetensi
G Komunikasi Bahasa Inggris Lisan
i Andi Mub. Figrah Kurniawan 15218004 Mahasiswa D4 Administrasi Bisnis § .
28 Deniar Riana Dummassang 45218033 | ﬁ(imlnlﬁ‘lrﬁﬁl pada Mata Kuliah Bahasa Inggris Drs. Paramudia, M.Ed., Ph.D} 8.050.000,-
Bisnis z -
Bisnis di Politeknil Negeri Ujung
Pandang
Pengaruh Bauran Pemasaran, Penelitian
s Keunggulan Bersaing dan kuitas Dasar
. Wiwi Dwivanti 45221217 Merek terhadap Pengambilan Unggulan ”
L Rais Akbar sgalsoga | Admmiatad Keputusan Mahasiswa dalam | 07+ Javadi, S.E., M.Si Perguruan HiR0000;
e Memilih Politeknik Negeri Uung Tinggi
Pandang (PDUPT)
| Sosialisasi Harmonisasi Peraturan
| Perpajakan dan Program Penwlitian
| gungkapan Sukarela terhadap Dasar
Ade Hidayat Annur 45218028 d ' Penerimaan Pajak dengan " o Unggulan !
e Rayhan Alisyah aszigo7o | Adminisrasi Pengetahuan schagai Variabel | D7 Sumatriani, S.B., M.Si., Ak. Perguruan | $:050.000-
Intervening [Studi Wajib Pajak Tinggi
Pribadi pada KPP Pratama (PDUPT)
Makassar Utara)
 Ne Nama Mahasiswa ] M | Program Btudi | Judul Ketua Peneliti | sEIM Dana
1 2 | | 4 5 i 6 [ 7 8
& - | o
Peran Musik dalam Meningkatian i
= D4 - Produktivitas Karyawan [Studi
Marwan 45219092 5 o . Dosen -
31 " o Administrasi Eksperimen pada Karyawan Serpian, $.ST., M.AB. % 5.000.000 -
Yulinna 45220123 A " ; Pemula
isnis Perusahaan-Perusahaan di b
Laboratorium Simulasi Bisnis) (
Analisis Perbandingan Minat ;
¥ D4 - Berwirausaha Mahasiswa Jurusan Fenalition
32 Anci: Al Gutflar Asifandia 18029 | sministrasi Administrasi Niaga Politeknik | Ahmadi Usman, 5.E., M.App.I&F Dosen 5.000.000,
Moulany Zalsadilla 18063 s ; Pemula
: Bisnis Negeri Ujung Pandang dari
n (PDP)
Perspektif Gender
Penelitian
D3 - Digital Photovaice: Implementing A Terapan
Muh. Suardi 35120006 D3 - | Project-Based Speaking Strategy In e . Unggulan "
a3 Dwi Susinta 35120045 Adr;;::;: e The Vocational Higher Education | L5081 Anas, S.Pd.. M.Pd. Perguruan 8:030,000,
Context | inggi
(PTUPT)
i B " Penelitian
4 Corporate Entrepreneurship dan Terapan
Muh Syahry Ramadhani 45219003 i (ineria Perusahaan (Studi pada | i Unggulan |
= - 51 3 A , 8.E., 5 5 h
i Kiky Rezky Amalia 3511008 | Admenistras UKM Pengolah Ikan Bandeng di | U™ NUr Alam La Nafie, S.E., MBA Perguran |  &050.000
i Sulawesi Selatan) Tinggi
| — __[FTUFT)
-psi Mahasiswa terhadap Penakiled
D3 aran Bahasa [nggris 2
35 AudiEks Nox thai Syanf 38120073 | sdministrasi dengan Menggunakan Project | Dr. Andi Musdariah, S.5., M.Hum. Unggulan 8.050.000,-
urazizah 35120090 " Perguruan
| Bisnis Based Learning pada Masa Ll
Pandemi Covid-19 ;l'uusﬁn
= == S—— — = —— | Penelitian
l'erapan
Andi Nur Aulia 46119003 | D4 - Akuntansi | Sistem Informasi Manajemen Aset | - Unggulan
% lanaini So'imatur Ramadonah 46110036 Manajerial Politeknik Negeri Ujung Pandang | SYR®sinar, S.E., MSA.Ak. Perguruan 8.050.000,
Tinggi
. proen | |
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